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ANO 37 - EDIÇÃO 1885 TRÊS DE MAIO  -  SEXTA-FEIRA, 6 DE FEVEREIRO DE 2026 JORNAL AVULSO R$ 5,00

Rede municipal inicia ano letivo 
com mais de 2,3 mil alunos

Altamiro Girardi é eleito presidente 
da Associação Prazer de Viver  
Com a presença de mais de 160 associados, diretoria
foi eleita em assembleia com 99,3% dos votos/11

Irmã Denise Miranda assume direção 
do Hospital São Vicente de Paulo
Diretora, que esteve à frente da instituição hospitalar de 
2012 a 2015, foi apresentada na manhã de ontem/11

Depois de uma semana de atividades na Jornada Pedagógica, que envolve todos os profissionais na 
Secretaria de Educação, na segunda-feira (9) retornam as atividades os 566 estudantes matriculados 
nas EMEIs. Já para os níveis de ensino de Pré-escola (com 528 alunos) e Ensino Fundamental (1.287) e 
Educação de Jovens e Adultos, as aulas iniciam na próxima quinta-feira (12). Conforme a Secretaria de 
Educação, ainda há vagas remanescentes em algumas turmas, que serão distribuídas hoje (6)/9

Entre as atividades, professores participaram da formação de curso sobre linguagem
computacional ministrada pela equipe da Top Ser
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FUNDADO EM 
01/06/1988

CNPJ- MF 92.152.651.0001-15 
CGC/TE  147/90001-13

Rua Horizontina, 485
 Três de Maio

ÁREA DE CIRCULAÇÃO: Três de Maio, Independência, Alegria, São José do 
Inhacorá, Boa Vista do Buricá, Nova Candelária e Horizontina 
CIRCULAÇÃO: Sexta-feira - Impresso na Gráfica Cia de Arte - Ijuí

A opinião de nossos colunistas e colaboradores não reflete  necessariamente a opinião da direção. 
Artigos assinados e o conteúdo das colunas assinadas, são de inteira responsabilidade de seus autores.

Filiado: Unijorn e Adjori
Repres. comercial  em Porto 
Alegre: PROPAL

ASSINATURAS
Trimestral:..............R$     60,00
Semestral:..............R$   100,00  	
Anual:.......................R$   175,00
Correio:
6 meses...................R$   250,00
Anual.........................R$  350,00
Débito em conta
mensal:...................R$      18,00

FONES:
(55) 3535-1033 - (55) 99926-9197 

(horário comercial)
ou (55) 9 9944-1624

Acesse o site: jsemanal.com.br

E-mails:
jsemanal@jsemanal.com.br
redacao@jsemanal.com.br
redacaojsemanal@yahoo.com.br	

diagramacao@jsemanal.com.br 
comercial@jsemanal.com.br

Diretor: Sandro Luís Rambo - Registro nº 10.853
Colunistas/colaboradores: Yara Lampert, Clemar Zimmermann e Ale Ott

ROMAR MANN 41 ANOS – Uma história que iniciou com o casal Romar e 
Neli Mann. Em 1985, a empresa passou a ser Romar Felipe Mann e Cia Ltda, 
com os sócios: Romar Mann (em memória), Ricardo Mann, Marta Mann Baiotto 
e Eron Teixeira. Hoje conta com mais de 240 funcionários, sendo a indústria 
que mais lança ítens novos nas linhas da John Deere, New Holland e Case. Pa-
rabéns a direção e seus colaboradores.

CARNAVAL – O Clube Buricá realiza seu carnaval no sábado (14). A folia inicia às 
16h com o Carnaval Infantil, com Rambo Sonorizações, e escolha da rainha. À noite 
o baile  no salão tem  a banda Sétimo Sentido e na área externa DJ Daniel Ribeiro, DJ 
Maga, DJ Henrique Quadros e Usvéio. O evento tem o apoio do Governo Municipal. 
Ingressos estão a venda na secretaria do clube. Sócios quites têm entrada livre.

FAKE NEWS I – O Hospital São Vicente de Paulo repudiou o conteúdo de um  
vídeo inverídico publicado em uma página de notícias nas redes sociais. O vídeo 
utilizado na publicação de 30 de janeiro,  foi gravado em 22 de dezembro de 2025, 
quando uma forte chuva atingiu Três de Maio e o espaço ainda estava em obras. 

FAKE NEWS II – É mais uma página eletrônica que os autores não se idenficam. 
Quem está por trás e qual a finalidade? Jornalismo de verdade requer profissionais 
sérios que buscam a notícia na fonte e dão voz para os dois lados. Vale a dica para 
aqueles que acreditam em tudo que circula nas redes sociais e ainda compartilham 
e abrem debate.  

VERGONHA I – Em votações rápidas e sem alarde, a Câmara dos Deputados e 
o Senado aprovaram reajustes e mudanças nas carreiras de servidores do Legisla-
tivo. Os projetos reestruturam gratificações e permitem o chamado “penduricalho” 
por meio de licença compensatória para alguns servidores e abrem caminho para 
ganhos que ultrapassam o teto constitucional do funcionalismo público que, atual-
mente, é de R$ 46.366,19.

VERGONHA II – E a proposta vai além. O ganho extra-teto valerá para servidores 
que acumularem “múltiplas atribuições”, que demandam “dedicação contínua” e 
a atuação fora do horário regular de expediente. A cada três dias trabalhados, o 
funcionário poderá solicitar uma folga ou a indenização financeira, da qual não irá 
incidir imposto. Se os projetos forem sancionados pelo presidente Lula, os salários 
mais elevados na Câmara, por exemplo, poderão chegar a até R$ 77 mil mensais, 
conforme cálculos dos próprios técnicos legislativos.

VERGONHA III – Até quando nós brasileiros iremos ficar assistindo as manobras 
dos políticos para fins eleitoreiros e benefício próprio? Esse ano tem eleição, uma 
oportunidade para mudar o seu voto. Acorda Brasil!

ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO RS – O deputado 
Sérgio Peres, 57 anos, do Republicanos, é o novo 
presidente da AL até janeiro de 2027. Natural de 
Caraá, Peres é pastor da Igreja Universal e está em 
seu quarto mandato na AL/RS. É a primeira vez que 
um deputado do Republicanos ocupará a cadeira 
de presidente. Sérgio Peres foi eleito em 2022 com 
74.685 votos (81 deles em Três de Maio), a sexta 
maior votação no Estado. 

BEBIDAS
CERVEJA SKOL PILSEN 600ML	 UN 	 R$    5,99
REFRIGERANTE PEPSI-COLA 2L (TODOS OS SABORES)	 UN	  R$    6,85
VINHO DI BARTOLO 750ML	 UN	  R$ 11,95
VODKA INTENCION ORIGINAL 900ML	 UN	  R$ 15,95
ENERGÉTICO MONSTER LATÃO 473ML	 UN	  R$    7,85
ICE KISLLA LONG 275ML	 UN 	 R$    4,95

AÇOUGUE, FIAMBRERIA E LATICÍNIOS
COSTELA BOVINA DE PRIMEIRA 	 KG	 R$ 33,95
CHULETA BOVINA CORTE CHURRASCO 	 KG	 R$ 37,95
GALINHA COLONIAL PICADA 1KG	 UN 	 R$ 12,95
SALAME DEFUMADO SETEMBRENSE 	 KG	  R$ 27,95
LINGUIÇA AURORA CHURRASCO 700G	 UN	  R$ 12,95
PIZZA WEBER SNACK SALGADA 500G	 UN 	 R$ 13,95
FILÉ DE PEITO DE FRANGO MAIS FRANGO 	 KG	 R$ 14,95

PADARIA E CONFEITARIA
PÃO DE CACHORRO-QUENTE 	 KG	 R$ 11,95
PUDIM DE LEITE CONDENSADO 	 KG	 R$ 29,95

MERCEARIA
FARINHA DE TRIGO NORDESTE TRADICIONAL 5KG	 UN	  R$ 15,95
ARROZ BLUE VILLE BRANCO E PARBOILIZADO 5KG	 UN 	 R$ 13,95
MASSA CASAREDO 1KG (EXCETO CASEIRA)	 UN 	 R$    6,45
LENTILHA BELLA DICA 400G	 UN 	 R$    4,45
CAFÉ NESCAFÉ SACHÊ 40G	 UN	  R$    5,45
ERVA PARA TERERÉ TOMELERO 500G	 UN	  R$    7,95
BATATA PRINGLES 104G	 UN	  R$    7,95
NESCAU LATA 350G	 UN 	 R$    9,45
MAIONESE HELLMANN’S SACHÊ 400G	 UN	  R$    7,95
DOCE DE LEITE MU MU 350G	 UN 	 R$    8,95
BISCOITO RECHEADO NEGRESCO 90G	 UN 	 R$    2,25
PIPOCA YOKI MICRO 100G	 UN 	 R$    3,45
OVOS DE CODORNA EM CONSERVA CODOR 300G	 UN 	 R$ 13,95
SACOLÉ TENDY PACOTE 40 UND COM 60ML	 UN	  R$    7,95

HIGIENE E LIMPEZA
KIT SHAMPOO SEDA 300ML + CONDICIONADOR	 UN 	 R$ 17,95
CREME DENTAL COLGATE MPA 90G	 UN 	 R$    4,45
SABONETE LUX 125G	 UN	  R$    3,25
AMACIANTE YPÊ CONCENTRADO 1L	 UN 	 R$ 11,95
LAVA ROUPAS SURF 3L	 UN 	 R$ 15,95
ÁGUA SANITÁRIA AQUAFAST 1L	 UN 	 R$    2,85

BAZAR
TÉRMICA DE TERERÉ ATACAMA 2,5L	 UN 	 R$ 27,95

Ofertas válidas até DOMINGO, 8/02/2026, ou enquanto durarem os estoques.
Ofertas para as Lojas de Crissiumal, Três de Maio e Boa Vista do Buricá
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TRÊS DE MAIO

Três de Maio recebe palestra 
show com Otelio Drebes
Inscrições devem ser realizadas pela internet. 
Evento aberto ao público acontece no dia 24

Três de Maio receberá no dia 
24 de fevereiro a Palestra Show 
& Jantar “Você sempre pode ir 
além”. O evento será realizado 
no Clube Buricá, com início às 
19 horas e é aberto ao público.

A palestra Show e Jantar terá 
a presença do fundador das Lo-
jas Lebes e da 9.0 $oluções Ote-

lio Drebes. As inscrições devem 
ser realizadas até 22 de feverei-
ro, por meio do link: https://ote-
liodrebes.com.br/agenda/

palestra-show-tres-de-maio/
A palestra e o jantar serão 

gratuitos. A entrada é a doação 
de alimento não perecível, itens 
de higiene ou de limpeza.

Desde segunda-feira, 2, foi 
retomado o horário  de atendi-
mento das 7h30 às 11h30 e das 
13h30 às 17h30 em todas as re-
partições públicas municipais.

O turno único - de  1º de 
dezembro de 2025 e 31 de ja-
neiro de 2026 - foi adotado de 
forma temporária com o obje-
tivo de promover economia de 

recursos públicos, reduzindo 
despesas com energia elétrica,  
combustível, telefonia, ma-
terial de expediente e outros 
custos operacionais. Segun-
do o governo municipal, a  
iniciativa foi planejada e execu-
tada sem comprometer a qua-
lidade dos serviços prestados à 
população.

Administração municipal retoma 
atendimento em dois turnos 

Monitoramento de ovos do mosquito Aedes aegypti cresce 144% em janeiro e 
Secretaria da Saúde pede a colaboração da população para acabar com os focos

Alta infestação em três bairros coloca 
município em alerta para epidemia da dengue

O mapa que aponta o monitora-
mento do mosquito Aedes aegypti 
de Três de Maio, referente ao mês 
de janeiro, apontou crescimento de 
144% no total de larvas comparado 
ao mês de dezembro do ano passa-
do. Conforme informações repas-
sadas pelo setor de endemias do 
município, no último mês do ano 
passado, as armadilhas instaladas 
em diversos pontos estratégicos do 
perímetro urbano indicaram que 
haviam 1.248 ovos do mosquito. 
Já no mês passado, o total foi de 
3.052.

Os ovos são coletados por 
meio de ovitrampas -  armadilhas 
que possibilitam o monitoramento 
dos ovos do mosquito e permitem 
avaliar o nível de infestação de 
cada área. “ As armadilhas têm um 
produto que atrai as fêmeas e per-
manecem instaladas no local por 
cinco dias. Após isso, são retiradas 
e é realizada a contagem de quan-
tos ovos são encontrados em cada 
uma”, detalhou o agente de com-
bate às endemias, Diogo Springer.

MEDIDAS PARA EVITAR PROLIFERAÇÃO DO MOSQUITO
- Não deixar água parada em  recipientes;
- Manter caixas d’água bem vedadas;
- Limpar calhas, ralos e pratos  de plantas;
-  Descartar corretamente lixo  e entulhos;
-  Verificar semanalmente pátios e áreas externas.

forma acelerada e que a maioria 
dos focos do mosquito está dentro 
dos próprios imóveis. 

As primeiras ações previs-
tas são as visitas aos bairros com 
maior infestação, além da aplica-
ção de inseticida BRI intradomici-
liar em alguns pontos.

Em Três de Maio, conforme 
o Painel da Dengue da Secretaria 
Estadual da Saúde, o município 
não possui registros consolidados 
referentes a 2026 até o momento. 
Em 2025, foram confirmados 13 
casos da doença e nenhuma morte. 
Em 2024, Três de Maio havia re-
gistrado 3.539 casos confirmados e 
11 óbitos.

Vacinação contra a dengue é estendida a crianças e adolescentes 
de 10 a 14 anos a todos os municípios do Rio Grande do Sul 

MARCELO BERNARDES/SES

A partir deste mês, a vacinação 
contra a dengue passa a ser oferta-
da em todos os municípios do Rio 
Grande do Sul. Conforme infor-
mações da Secretaria Estadual de 
Saúde (SES), a ampliação dos lo-
cais de abrangência segue decisão 
do Ministério da Saúde e mantém 
como público-alvo as crianças e os 
adolescentes de 10 a 14 anos, que 
devem receber duas doses do imu-
nizante com intervalo de três meses 
entre elas.

A Secretaria da Saúde (SES) 
orienta que a população acompa-
nhe as informações divulgadas pe-
las prefeituras e reforça que a vaci-
nação, aliada às ações de combate 
ao mosquito transmissor, é funda-
mental para a prevenção da dengue.
Distribuição das doses

Nesta primeira semana os mu-
nicípios começarão a ser abaste-
cidos com as vacinas por meio do 
Centro Estadual de Vigilância em 

Saúde (Cevs). Ao todo, 61 mil do-
ses disponíveis em estoque na SES 
serão distribuídas inicialmente.

Os locais e datas em que as do-
ses estarão disponíveis à população 
serão definidos por cada prefeitura 
assim que os municípios receberem 
seu respectivo quantitativo de vaci-

nas. Novas remessas serão realiza-
das para os municípios de forma 
gradual, conforme a disponibilida-
de de lotes encaminhados pelo Mi-
nistério da Saúde.

Até a última quarta-feira, dia 4, 
Três de Maio ainda não havia rece-
bido doses da vacina.

Vacina contra a dengue deve ser aplicada em duas doses, com um
intervalo de três meses entre a primeira e a segunda imunização 

Com essas informações, a Se-
cretaria de Saúde consegue men-
surar o mapa de calor de acordo 
com a presença maior ou menor de 
ovos, classificados nas cores verde/
azul (baixa infestação), amarelo/la-
ranja (infestação moderada) e ver-
melho/roxo (alta infestação).

De acordo com a Secretaria 
de Saúde, o último levantamento 
apontou infestação moderada nos 
bairros Oriental, São Francisco e 
Medianeira. Porém, foi apontada 
alta infestação do mosquito nos 
bairros Planalto, Primavera e Jar-
dim das Acácias.

Os dados demonstram que o 
mosquito está se reproduzindo de 

CÂMARA DE VEREADORES DE TRÊS DE MAIO
Edital de Convocação nº 01/2026

EDITAL DE CONVOCAÇÃO
DELMAR MEBIUS, Presidente da Câmara de Vereadores de 
Três de Maio, no uso de suas atribuições que lhe são confe-
ridas pela Lei Orgânica do Município e pelo Regimento Inter-
no da Câmara de Vereadores, convoca a comunidade três-
-maiense bem como o Secretário Municipal da Fazenda para 
Audiência Pública:
“PARA QUE O EXECUTIVO MUNICIPAL DEMONSTRE E 
AVALIE O CUMPRIMENTO DAS METAS FISCAIS RELATI-
VAS AO 3º QUADRIMESTRE DE 2025”.
A Audiência Pública, objeto desta convocação, será realizada 
em data, horário e local a seguir definidos:
DATA: 27/02/2026.
HORÁRIO: 11 horas.
LOCAL: Plenário da Câmara de Vereadores de Três de Maio/
RS.

Três de Maio, 03 de fevereiro de 2026.
DELMAR MEBIUS

Presidente
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Três de Maio encerra 2025 
com saldo negativo de empregos

Os dados de empregos divul-
gados pelo Cadastro Geral de 
Empregados e Desempregados 
(Caged) apontam que Três de 
Maio encerrou 2025 com déficit 
de empregos formais. Ao todo, 
os setores econômicos do mu-
nicípio contrataram 2.892 traba-
lhadores, enquanto que desligou 
2.898, resultando em um saldo 
negativo de seis postos formais, 
recuo de 0,1%, comparado a de-
zembro de 2024.

Foi o pior desempenho desde 
2020, ano da Pandemia de Co-
vid-19, quando foi registrado um 
saldo negativo de 118 empregos 
formais. Os setores da constru-
ção e serviços puxaram o saldo 
para negativo.

Por setor econômico, a agro-
pecuária e a indústria registra-
ram saldo positivo, com cinco 
e 44 trabalhadores, respectiva-
mente. O resultado apresentado 
na indústria é reflexo das contra-
tações ocorridas nos laticínios, 
segmento que registrou uma alta 
de 11,6% no total de empregados 
em 2025, com saldo de 66 postos 
de trabalho. A indústria de fabri-
cação de laticínios é responsável 
por 605 postos de trabalho, qua-
se um terço do total de empregos 
das indústrias três-maienses.

O comércio fechou oito pos-
tos de trabalho e a construção  
civil com 18, o que reflete uma 
queda de quase 13% comparado 
ao estoque de 2024. 

O setor que puxou o saldo 
para baixo foi de serviços, com 
o fechamento de 29 vagas for-

Nos vinte municípios da 
Fronteira Noroeste foram cria-
das 1.465 novas vagas formais 
no ano de 2025. Os destaques da 
região foram os municípios de 
Santa Rosa (com saldo de +837), 
Tucunduva (+238), Santo Cristo 
(+154) e Horizontina (+129).

Os piores saldos foram regis-
trados em Nova Candelária (-66), 
Cândido Godói (-27). A região 
contabiliza 51.083 empregos for-
mais.

Por setor econômico, os servi-
ços impulsionaram a geração de 
empregos no ano, com saldo de 
767, sendo 404 em  Santa Rosa.

A indústria vem na sequên-
cia, com saldo 485 trabalhadores, 
com destaque novamente para 
Santa Rosa, que criou 306 novos 
postos de trabalho. Outros sete 
municípios fecharam postos no 

setor.
O comércio regional teve 

saldo positivo de 156 empregos. 
Treze municípios apresentaram 
alta, entre eles Santa Rosa, Santo 
Cristo e Três de Maio que juntos 
acumularam saldo positivo de 
123 postos no período.

A agropecuária também teve 
crescimento em 2025. O saldo do 
setor foi de 111 postos. Em geral, 
os municípios apresentaram leves 
variações, tanto positivas como 
negativas. Apenas Santa Rosa e 
Santo Cristo que registraram uma 
alta mais acentuada, com saldo de 
+38 e +41, respectivamente.

O único setor a fechar postos 
de trabalho na Fronteira Noroeste 
foi a construção. O desempenho 
negativo foi de 54 empregos, sen-
do o maior número em Três de 
Maio (-18) e Horizontina (-16).

Pela primeira vez, desde o início da pandemia de covid-19, que o Município registra 
mais fechamentos do que abertura de postos de trabalhos com carteira assinada no ano

Fronteira Noroeste registra 1,4 mil 
novos postos de trabalho formais

MERCADO DE TRABALHO

Saldo de empregos de Três de Maio no ano de 2025
Setor	 Admissões	 Desligamentos	 Saldo	 Tempo médio	 Estoque
				    de emprego
Agropecuária	 45	 40	 5	 27,9	 51
Indústria	 723	 679	 44	 22,1	 1.680
Construção	 186	 204	 -18	 10,5	 121
Comércio	 1.061	 1.069	 -8	 16,9	 1.929
Serviços	 877	 906	 -29	 29,1	 2.412
Total	 2.892	 2.898	 -6	 21,7	 6.193

Fonte: Novo-Caged

SALDO E TEMPO DE 
EMPREGO E ESTOQUE 

DE TRÊS DE MAIO - 2020/2025  
ANO	 SALDO	 TEMPO DE	 ESTOQUE
		  EMPREGO
2020	 -118	 27,7	 5.576
2021	 78	 25,1	 5.654
2022	 223	 22,2	 5.877
2023	 221	 23,3	 6.098
2024	 101	 20,1	 6.199
2025	 -6	 21,7	 6.193

Fonte: Novo-Caged

mais.   As maiores quedas foram 
no segmento de saúde humana e 
serviços sociais (com -33 vagas), 
educação (-19) e atividades ad-
ministrativas e serviços comple-
mentares (-13). 

Apesar do recuo de vagas em 
alguns segmentos, empresas que 
atuam em outros segmentos de 
serviços contrapõem os desliga-
mentos com saldo positivo. É o 
caso da informação e comuni-
cação (+18), e atividades finan-
ceiras e de seguro com 16 novos 
postos de trabalho.

Três de Maio alcança 6.193 
empregos formais.

Tempo médio de  
emprego é 21,7 meses

Já o tempo médio de empre-
gabilidade dos desligados no 
período registrou uma alta em 
2025. De 2020 a 2022, a média 
recuou, aumentando em 2023 e 
voltando a cair em 2024. No ano 
passado, o tempo médio de em-
prego formal foi de 21,7 meses.

Saldo de empregos na 
AMUFRON em novembro

Município	 2025	 Total de
		 empregos
Alecrim	 10	 417
Alegria	 8	 242
Boa Vista do Buricá	 42	 1.619
Campina das Missões	 -10	 615
Cândido Godói	 -27	 1.189
Dr. Maurício Cardoso	 13	 367
Horizontina	 129	 5.397
Independência	 60	 1.022
Nova Candelária	 -66	 744
Novo Machado	 -1	 198
Porto Lucena	 18	 345
Porto Mauá	 14	 199
Porto Vera Cruz	 11	 80
Santa Rosa	 837	 25.614
Santo Cristo	 154	 3.694
São José do Inhacorá	 25	 656
Senador Salgado Filho	 -5	 212
Três de Maio	 -6	 6.193
Tucunduva	 238	 940
Tuparendi	 21	 1.340
Total	 1.465	 51.083

Fonte: Novo-Caged

Município tem aumento de mais de 
600 vagas nos últimos cinco anos 

Considerando o período de 
dezembro de 2020 a dezembro 
de  2025, Três de Maio tem saldo 
positivo de 617 empregos com 
carteira assinada. Os destaques 
são para os setores de serviços 
(+293), comércio (+185) e in-
dústria (+138). A agropecuária 
praticamente se manteve estável, 
com uma alta de 11 vagas de tra-
balho no período.

Já a construção civil registra 
um pequeno decréscimo no pe-
ríodo. O saldo acumulado nos 
últimos cinco anos é um saldo 
negativo de 10 postos.
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A Cotrisal e a CCGL anuncia-
ram a distribuição de mais de R$ 
5,3 milhões em sobras aos seus 
produtores de leite. O montante, 
referente ao desempenho excep-
cional de 2025, será creditado dire-
tamente nas contas dos associados 
no dia 20 de abril, representando 
um fôlego financeiro vital e um re-
conhecimento tangível ao trabalho 
árduo no campo.

Para a direção da Cotrisal, o 
valor, equivalente a R$ 0,0548 por 
litro de leite entregue ao longo de 
2025, não é apenas um número, 
mas a materialização do princípio 
cooperativista de participação nos 
resultados. “Em um ano marcado 
por desafios econômicos, custos 
elevados de produção e a inces-
sante busca por eficiência, esse 
retorno financeiro surge como um 
pilar de equilíbrio para as proprie-
dades leiteiras. Ele injeta liquidez, 
otimiza o fluxo de caixa, facilita o 
planejamento financeiro e, crucial-

mente, garante a continuidade dos 
investimentos necessários para a 
prosperidade da atividade”, ressal-
ta Frederico Trindade, gerente de 
produção animal da cooperativa.

 Trindade também reforça que a 
distribuição representa o reconhe-
cimento ao produtor que acreditou, 
entregou leite de forma contínua e 
ajudou a construir os resultados ao 
longo do ano. “É um recurso que 
entra diretamente na propriedade 
e pode ser usado para organizar o 
caixa, planejar investimentos e dar 
mais segurança para a família se-
guir na atividade”, avalia.
Cooperativismo: um modelo 
que transforma vidas e 
garante o futuro

A distribuição das sobras não 
apenas reforça a importância estra-
tégica do leite para a Cotrisal, mas 
também evidencia a força inegável 
do cooperativismo como um mo-

delo de negócio sustentável e justo. 
Para o presidente da Cotrisal,  

Walter Vontobel, é a prova de que 
os resultados gerados ao longo de 
toda a cadeia produtiva retornam, 
de fato, aos próprios produtores, 
fortalecendo a economia local, 
garantindo a sustentabilidade das 
famílias e impulsionando o de-
senvolvimento regional. “Em um 
cenário global que muitas vezes 
prioriza o individualismo, a Cotri-
sal demonstra que a união é a ver-
dadeira força motriz. Juntos, pro-
dutores e cooperativa constroem 
um futuro mais próspero, seguro 
e com oportunidades para todos”, 
destaca o presidente.

Para ter direito a este e futu-
ros pagamentos, os produtores da 
Cotrisal precisam ter fornecido lei-
te de forma contínua ao longo de 
2025 e estar ativos no sistema de 
fornecimento da cooperativa até a 
data do pagamento, em 20 de abril 
de 2026. 

RECURSOS 

Deputado Classmann encaminha emendas 
para saúde de Três de Maio e Independência
Recursos serão destinados para aquisição de uma van ou ambulância

FOTOS: DIVULGAÇÃO

Vice-prefeito de Independência Joailson Redel, deputado estadual Aloísio 
Classmann e vereador Everaldo Redel Heinsch

Nesta semana, os municípios 
de Três de Maio e Independên-
cia receberam a  confirmação de  
emendas parlamentares para saú-
de, através do deputado estadual 
Aloísio Classmann (União Bra-
sil). Ele esteve nos dois municí-
pios para fazer o anúncio.

Para Três de Maio, o valor de 
R$ 200 mil destinada à Secre-
taria Municipal de Saúde, será 
aplicado na aquisição de um ve-
ículo, que irá ampliar e qualifi-
car o transporte de pacientes que 
necessitam realizar consultas e 
atendimentos específicos em ou-
tros municípios. A iniciativa re-
presenta um importante reforço 
à estrutura da saúde pública, ga-
rantindo mais conforto, seguran-
ça e agilidade no deslocamento 
dos usuários do sistema.

Para Independência, o valor 
será de R$ 150 mil será desti-
nada a aquisição de uma van ou 
ambulância, que deverá ser utili-
zada no transporte de pacientes 
do município, qualificando a es-
trutura de atendimento e garan-
tindo mais segurança e conforto 
aos usuários do sistema de saúde 
local.

A agenda contou com a par-
ticipação do prefeito de Inde-
pendência, Eduardo Marasca 
(MDB), vice-prefeito Joailson 
Redel (Republicanos) e do ve-
reador Everaldo Redel Heinsch 
(Republicanos).

INFORMATIVO DA CÂMARA
DE VEREADORES DE INDEPENDÊNCIA

No dia 2 de fevereiro, às 19h, ocor-
reu a 1ª Sessão Ordinária de 2026. O 
presidente Brasil de Freitas Neto sau-
dou os presentes e, posteriormente, 
declarou aberta a sessão, constatando 
a presença de todos os vereadores.

As seguintes Atas e Indicações fo-
ram apreciados durante a Sessão:

•Ata da 24ª Sessão Ordinária do 
1º Ano Legislativo da Décima Quarta 
Legislatura da Câmara de Vereadores 
de Independência/RS. Aprovada por 
oito votos favoráveis;

•Ata da 1ª Reunião Extraordiná-
ria da Segunda Sessão Legislativa da 
Décima Quarta Legislatura da Câmara 
de Vereadores de Independência/RS. 
Aprovada por oito votos favoráveis; 

•Indicação do vereador Rossini 
Machado do Rosário: Indica ao Poder 
Executivo Municipal que encaminhe ao 
setor competente que proceda à análi-
se e à implantação de pontos de ilumi-
nação pública na Rua São Roque, qua-
dra 122, nas proximidades dos Lotes 5 
e 6, na Vila Camargo. Aprovada por oito 
votos favoráveis;

•Indicação do vereador Everaldo 
Redel Heinsch: Indica que a Câmara 
Municipal realize uma Sessão Solene 
em homenagem à Escola Municipal de 
Educação Infantil Mundo Encantado. 
Aprovada por oito votos favoráveis;

•Indicação do vereador Everaldo 
Redel Heinsch: Indica ao Poder Execu-
tivo Municipal que, por meio do setor 
competente, analise a possibilidade de 
desviar o tráfego de carretas do centro 
da cidade de Independência/RS, di-
recionando-o pela via de acesso nas 
proximidades do Cemitério Schultz. 
Aprovada por oito votos favoráveis;

•Indicação do vereador Francisco 
Calegari de Oliveira: Indica ao Poder 
Executivo Municipal que encaminhe 
Projeto de Lei com o objetivo de promo-
ver a adequação e a regulamentação 
da legislação municipal à lei nº 15.326, 
de 6 de janeiro de 2026, que incluiu 
os professores da educação infantil 
como profissionais do magistério, bem 
como à Portaria MEC nº 82, de 29 de 
janeiro de 2026, que reajustou o piso 
salarial nacional do magistério público 
da educação básica para R$ 5.130,63, 
incluindo os monitores como profissio-

nais integrantes da área da educação 
do magistério. Aprovada por oito votos 
favoráveis.

Em seguida, foi eleita por unanimi-
dade a composição das Comissões Per-
manentes de 2026, conforme o artigo 
53 do Regimento Interno, que ficaram 
assim constituídas: 

Comissão de Legislação, Justiça e 
Redação Final – Presidente: Everaldo 
Redel Heinsch, vice-presidente: Cleu 
Sidinei Schrameier, relator: Pedro Alex 
de Lima, e suplente: Francisco Calegari 
de Oliveira. 

Comissão de Orçamento e Finan-
ças – Presidente: Everaldo Redel Heins-
ch, vice-presidente: Francisco Calegari 
de Oliveira, relator: Rossini Machado 
do Rosário, e suplente: Carlos Rogério 
Spengler. 

Comissão de Obras e Serviços 
Públicos – Presidente: Francisco Ca-
legari de Oliveira, vice-presidente: Car-
los Rogério Spengler, relator: Marcio 
Deckmann, e suplente: José da Silva 
Richter. 

Comissão de Educação, Cultura, 
Lazer, Turismo e Esportes – Presiden-
te: Pedro Alex de Lima, vice-presidente: 
Carlos Rogério Spengler, relator: Everal-
do Redel Heinsch, e suplente: Francisco 
Calegari de Oliveira. 

Comissão de Seguridade Social 
– Presidente: Francisco Calegari de 
Oliveira, vice-presidente: Cleu Sidinei 
Schrameier, relator: Everaldo Redel 
Heinsch, e suplente: José da Silva Ri-
chter. 

Comissão de Planejamento Am-
biental, Urbano, Rural e Agricultura 
– Presidente: Carlos Rogério Spengler, 
vice-presidente: Francisco Calegari de 
Oliveira, relator: Rossini Machado do 
Rosário, e suplente: Cleu Sidinei Schra-
meier.

A próxima sessão  será no dia 18 de 
fevereiro, às 19 h,.

As Sessões podem ser acompanha-
das ao vivo pelo Facebook da institui-
ção, pela Rádio Comunitária 104.9 ou 
presencialmente no Plenário Francisco 
Borges Farias, da Câmara de Vereado-
res. Participe das sessões do Legislativo 
e faça a diferença! Sua participação 
fortalece a democracia e ajuda a cons-
truir um futuro melhor para todos.

COOPERATIVISMO

Cotrisal e CCGL distribuem R$ 5,3 milhões 
em retorno aos produtores de leite
Sobras fortalecem a cadeia produtiva do leite e transformam a realidade dos produtores

SOCIEDADE EDUCACIONAL TRÊS DE MAIO 
ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINÁRIA

CONVOCAÇÃO
A Diretoria da SOCIEDADE EDUCACIONAL TRÊS DE MAIO, pessoa 
jurídica de direito privado, com sede na Avenida Santa Rosa, 2405, ins-
crita no CNPJ 98.039.852/0001-97, por meio do presidente Sr. Ernani 
Ademir Krause, inscrito no CPF nº 336.184.610-20,  no uso de suas atri-
buições e em atenção ao disposto no artigo 11 do Estatuto da Entidade, 
CONVOCA, por este meio os associados da SETREM, para a ASSEM-
BLEIA GERAL EXTRAORDINÁRIA, a realizar-se no dia 24 de feve-
reiro de 2026, em 1ª convocação às 18h30 com a presença da maioria 
absoluta do quadro de associados e em 2ª convocação às 18h45 com a 
presença de no mínimo 1/3 do quadro de associados, e a 3ª convocação 
às 19h pelo número de associados presentes à sessão conforme previ-
são legal descrita no parágrafo 6º do art.11º, na Sede da Associação dos 
Funcionários da Setrem - AFUSET, Campus Setrem, na Avenida Santa 
Rosa, 2405, nesta cidade, para deliberarem sobre o seguinte:

ORDEM DO DIA:
1 – Reforma Estatutária.
2 – Assuntos Gerais sem caráter deliberativo	
Para efeito de quórum, o número é de 51 associados. 

Três de Maio RS, 05 de fevereiro de 2026.
Ernani Ademir Krause

Presidente

Aloísio Classmann, acompanhado do secretário interino de Desenvolvimento 
Urbano e Metropolitano do Estado, Fernando Classmann, foi recebido pelo 

vice-prefeito no exercício do cargo de prefeito, Josias Correa, secretária Jacira 
Taborda e enfermeira Cássia Oliveira 

O vice-prefeito Joailson Redel 
agradeceu à destinação ao muni-
cípio. “Esses recursos auxiliarão 
a Secretaria da Saúde de Indepen-

dência, para que possamos  pro-
porcionar um atendimento com 
mais qualidade aos nossos muní-
cipes”, pontuou Redel.
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Sicredi Confiança promove 
assembleias para definir 
as estratégias para 2026

Com o objetivo de apresentar 
aos associados os resultados con-
solidados de 2025 e, em conjunto, 
deliberar sobre os rumos do negó-
cio para o próximo ano, as coope-
rativas que compõem o Sicredi se 
reúnem nos próximos meses. Os 
encontros presenciais nos municí-
pios gaúchos e mineiros da Sicredi 
Confiança ocorrem entre os dias 
12 de fevereiro e 7 de abril, con-
forme o quadro ao lado.

As assembleias representam 
uma oportunidade fundamental 
para que o associado exerça, de 
fato, seu papel de dono, validando 
ou definindo, por meio do voto, às 
diretrizes estratégicas para o novo 
ciclo, ano de 2026. A relevância 

dessa participação é crescente: em 
2025, as assembleias da Sicredi 
Confiança registraram um recor-
de, com mais de 24 mil associados 
participando de forma presencial. 
Para 2026, a cooperativa, que 
atende 70 mil associados na região 
Noroeste do Rio Grande do Sul e 
no Campo das Vertentes em Mi-
nas Gerais, manterá o formato dos 
encontros presenciais, com o voto 
digital.

Os encontros não se limitam à 
prestação de contas. Os associa-
dos também terão a oportunidade 
de exercer seu direito ao voto em 
pautas estratégicas, como a distri-
buição dos resultados financeiros 
da cooperativa.

Cooperativa faz a prestação de contas e inicia as 
comemorações dos 80 anos, com a cápsula do futuro

ASSOCIATIVISMO 

Calendário de Assembleias da Sicredi Confiança 2026
Data	 Agência	 Local
12 de fevereiro	 Esquina Araújo	 Salão Católico Nossa Senhora do Rosário
19 de fevereiro	 Crissiumal	 Ginásio Municipal de Esportes
24 de fevereiro	 Alegria	 CTG Querência Alegre
25 de fevereiro	 São José do Inhacorá	 Ginásio Poliesportivo
26 de fevereiro	 Boa Vista do Buricá	 Ginásio da Paróquia
2 de março	 Vila Cascata	 Salão Evangélico Cascata
3 de março	 Horizontina	 Ginásio Municipal de Esportes
4 de março	 Dr. Maurício Cardoso	 Salão da Comunidade Evangélica
5 de março	 Nova Candelária	 Pavilhão da Schweinfest
9 de março	 Vila Consolata	 Salão Evangélico
10 de março	 Três de Maio	 Clube Buricá
11 de março	 Independência	 Salão Evangélico São Thomé
12 de março	 Humaitá	 Salão da Comunidade Católica
17 de março	 Ritápolis	 Teatro Pio XII
18 de março	 Madre de Deus de Minas	 STR de Madre de Deus
19 de março	 São João del-Rei	 Parque de Exposições - Salão do Sindrural
20 de março	 Lagoa Dourada	 Espaço de Festas Johari 
23 de março	 Santo Antônio do Amparo	 Clube Amparense
24 de março	 Bom Sucesso	 Centro Municipal de Eventos
2 de abril	 Inhacorá	 CTG Hermagoras Rolim
6 de abril	 Tiradentes do Sul	 Ginásio Poliesportivo

Todas as assembleias iniciam às 19h30

Neste ano em que a Sicredi 
Confiança completa 80 anos, a 
data será celebrada em diversas 
ocasiões, em diferentes iniciati-
vas, desde as de educação e for-
mação quanto as mais festivas.

Durante as Assembleias, os 
associados terão a possibilidade 
de conhecer e participar do pro-
jeto Cápsula do Futuro, onde po-

derão escrever uma carta para a 
Sicredi Confiança do futuro. Elas 
serão guardadas pelos próximos 
20 anos, dentro de uma cápsula, 
que será inaugurada no dia 5 de 
maio de 2026, na Sede da Sicre-
di Confiança em Três de Maio, 
sendo abertas novamente nas 
comemorações do centenário da 
Cooperativa, no ano de 2046.

Cápsula do Futuro LAVOURAS DE SOJA

Apesar de condições climáticas menos favoráveis, 
potencial produtivo permanece, afirma Emater 
Clima tem impactado mais as lavouras em solos rasos ou pedregosos

As lavouras de soja de Três de 
Maio que estão em estágio de flo-
ração e início de enchimento de 
grãos estão apresentando sinais de 
estresse em solos mais rasos ou pe-
dregosos. Essa é a avaliação atual 
do escritório municipal da Emater-
-RS/Ascar.

A semeadura permanece em 
98% da área prevista. O percentual 
que resta ser cultivado é referente à 
soja safrinha, que deve ser conclu-
ída nos próximos dias. “Estamos 
enfrentando períodos de condições 
climáticas de elevadas temperatu-
ras máximas, próximo aos 40° C, 
com predomínio de tempo seco, 
alta radiação solar, com alta evapo-
ração e a perda de umidade do solo. 
As precipitações foram isoladas e 
ocorreram de forma irregular com 
baixos volumes, insuficientes para 
atender a demanda hídrica da cul-
tura”, contextualiza o extensionista 
Leonardo Rustick.

Segundo Rustick, as lavouras 

em floração e em início de enchi-
mento de grãos – estágios em que 
há maior exigência hídrica – estão 
apresentando sinais fisiológicos 
de estresse em solos mais rasos 
ou pedregosos. “De modo geral, o 
potencial produtivo da safra perma-
nece normal. Porém, isso depende 
da regularização das chuvas para se 
manter e para assegurar adequada 
formação e enchimento de grãos”, 
menciona.

Em relação ao aspecto fitos-

sanitário, Leonardo salienta que o 
clima quente e seco tem restringi-
do a evolução de doenças foliares. 
“Contudo, ainda são necessárias 
aplicações preventivas de fungi-
cidas para ferrugem- asiática, es-
pecialmente nas áreas em estádio 
reprodutivo”, finalizou.

Ao começo da semeadura da 
safra atual, a perspectiva de pro-
dutividade da soja era de 3.400 kg/
hectare (56,66 sacas/ha), em uma 
área de 21 mil hectares.

Lavouras de soja de Três de Maio se encaminham para fases de floração e 
enchimento de grãos, momento que há maior demanda hídrica

NATAN TORZESCHI

Horizontina ocupa a sexta 
posição entre os municípios com 
maior arrecadação per capita do 
Brasil, com média anual de R$ 
77.228,01 por habitante, segundo 
levantamento do Instituto Bra-
sileiro de Planejamento e Tribu-
tação (IBPT). O estudo mostra 
ainda que apenas 100 municípios 
concentram 77% de toda a arreca-
dação de tributos do país, embora 
abriguem pouco mais de um terço 
da população brasileira (36,4%). 
Três de Maio não aparece no le-
vantamento. 

O primeiro lugar do ranking 
é ocupado por Barueri (SP), com 
arrecadação per capita de R$ 
110,4 mil por pessoa. Já São Pau-
lo, líder absoluta em arrecadação 
total, aparece apenas na 12ª posi-
ção per capita, com R$ 48.854,61, 
atrás de cidades como Itajaí (SC), 

Osasco (SP) e Brasília (DF).
O levantamento evidencia 

que municípios com forte pre-
sença industrial e comercial 
tendem a concentrar maior ar-
recadação, já que, até agora, a 
tributação ocorre majoritaria-
mente no local onde os bens são 
produzidos. Essa lógica favorece 
polos econômicos consolidados, 
como os do Sudeste e do Sul. 
Com a reforma tributária, no en-
tanto, esse cenário pode mudar. A 
cobrança passará a ocorrer no des-
tino final das mercadorias, onde o 
consumo acontece, o que tende a 
beneficiar municípios mais popu-
losos. “Isso não deve acontecer de 
forma imediata, mas a expectativa 
é que, com a mudança na tributa-
ção, os municípios que recebem 
as mercadorias passem a ter mais 
destaque na arrecadação”, afirma 

o tributarista João Eloi Olenike, 
presidente do IBPT.

Segundo ele, regiões como 
o Norte e o Nordeste, que hoje 
compram mais produtos de outras 
partes do país do que vendem, 
podem ganhar espaço no ranking 
ao longo dos próximos anos. 
Concentração regional

Entre os 100 municípios que 
mais arrecadam no Brasil, a Re-
gião Sudeste concentra 53 cida-
des, sendo 36 apenas no Estado de 
São Paulo. O Sul aparece na se-
quência, com 26 municípios, dos 
quais 12 são de Santa Catarina e 7 
do Rio Grande do Sul. O Nordeste 
soma 12 cidades, o Centro-Oeste, 
6, e o Norte, apenas 3 municípios. 
Brasília se destaca no Centro-O-
este pela concentração de tributos 
federais, reflexo de sua condição 
de capital do país.

Horizontina é a 6ª cidade do país 
em arrecadação per capita
Município aparece entre as 100 maiores em ranking elaborado pelo IBPT 

LEVANTAMENTO

Licença de Operação de Regularização
A  empresa GEHM SERVICOS LTDA, CNPJ: 

63.739.261/0001-48, torna público que está solicitando junto 
ao Município de Três de Maio-RS - SECRETARIA MUNICIPAL DE 
GESTÃO URBANA E MEIO AMBIENTE, a Licença de Operação de 
Regularização para a atividade de Oficina Mecânica Situado à 
Rua Planalto N° 1.467, Bairro Glória, CEP: 98920-000, no mu-
nicípio de Três de Maio-RS.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE INDEPENDÊNCIA
EXTRATO DE EDITAL DE

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO:
O MUNICÍPIO DE INDEPENDÊNCIA TORNA PÚBLICO que estará disponível na íntegra no site www.independencia.

rs.gov.br acesso rápido – EDITAIS, e no Painel de Publicações do Município o Edital n° 02/2026, de abertura de inscrições 
ao Processo Seletivo Simplificado, visando à contratação de monitor, professor área 1, professor de artes e psicólogo 
por prazo determinado com cadastro reserva (CR), para desempenhar funções, junto à Secretaria de Educação, ampa-
rado em excepcional interesse público, conforme segue:

Inscrições abertas, junto ao Setor de Protocolos, sito à Rua Senador Pinheiro, n.º 1348, no período de 09/02/2026 à 
13/02/2026, no horário compreendido entre às 8h às 11h30min e das 13h30min às 17h. Independência, em 05 de fevereiro 
de 2026.

EDUARDO MARASCA - Prefeito Municipal

SINDICATO DO COMÉRCIO VAREJISTA 
DE TRÊS DE MAIO

EDITAL RELAÇÃO DAS CHAPAS REGISTRADAS 
Em cumprimento ao disposto no § 1º do artigo 14 do 

Regulamento Eleitoral, faço saber que foi registrada a 
seguinte chapa para concorrer as eleições que serão re-
alizadas neste sindicato, no dia 26 de fevereiro de 2026. 
Chapa de número 1. 

Fica, a partir da data de publicação desta relação, aberto o 
prazo de cinco (5) dias para impugnação de candidaturas. 

Três de Maio 06 de Fevereiro 2026

Último sábado 
de atendimento 
exclusivo para IPTU 

Amanhã (7) será o último sábado que a prefeitu-
ra de Três de Maio estará aberta para  atendimento 
exclusivo para retirada de carnês e esclarecimentos 
de dúvidas sobre o IPTU.

Nos últimos dois sábados a Secretaria da Fa-
zenda e Planejamento realizava atendimento para 
facilitar o acesso dos contribuintes aos serviços re-
lacionados ao imposto, oferecendo mais comodida-
de para quem não consegue comparecer durante o 
horário normal de expediente. O atendimento acon-
tece  das 7h30 às 11h30. 

A Secretaria de Fazenda e Planejamento reforça 
a importância de os munícipes aproveitarem o aten-
dimento para manterem seus dados em dia e obte-
rem todas as informações necessárias sobre prazos, 
formas de pagamento e benefícios disponíveis, in-
cluindo o desconto de 12% em cota única até o dia 
12 de fevereiro.

TRÊS DE MAIO

MUNICÍPIO DE TRÊS DE MAIO/RS
SÚMULA DO CONTRATO Nº 042/2026

Dispensa de Licitação: 085/2026
Base Legal: Artigo 75, II
Contratante: Município de Três de Maio
Contratada: Show Time Animações Ltda
Objeto: Prestação de serviços técnicos profissionais de 
monitor de dança para atuar por 14 horas semanais e 
desenvolver aulas de dança junto aos estudantes do Mu-
nicípio, sob coordenação da SMCT, deste Município, pelo 
período de 02 de fevereiro a 31 de dezembro de 2026.
Valor: R$ 5.120,00 mensais.

Três de Maio, 29-01-2026
JOSIAS CORREA – Vice-Prefeito

no exercício do cargo de Prefeito Municipal
-------------------------------------------------------

MUNICÍPIO DE TRÊS DE MAIO/RS
SÚMULA DO 2º TERMO ADITIVO

AO CONTRATO Nº 027/2025
Contratante: Município de Três de Maio
Contratada: Sistema Syria de Comunicações Ltda 
Objeto: Prorroga a vigência até 1º de fevereiro de 2027 e 
o valor passa para R$ 2.597,00 mensais, a contar de 02 
de fevereiro de 2026.

Três de Maio, 30-01-2026
JOSIAS CORREA – Vice-Prefeito

no exercício do cargo de Prefeito Municipal
------------------------------------------------------------ 

MUNICÍPIO DE TRÊS DE MAIO/RS
INSTRUMENTO PARTICULAR
DE DISTRATO CONTRATUAL

Contratante: Município de Três de Maio
Contratada: Gabrielli Drechsler Serviços Médicos Ltda
Objeto: Fica distratado a contar de 30 de janeiro de 2026, 
o Contrato no 283/2025, celebrado em 29 de setembro 
de 2025, conforme Processo Administrativo no 478/2026.

Três de Maio, 30-01-2026
JOSIAS CORREA – Vice-Prefeito

no exercício do cargo de Prefeito Municipal
---------------------------------------------------------------

MUNICÍPIO DE TRÊS DE MAIO/RS
Retifica-se a súmula do Contrato nº 354/206 da contra-
tada Muller Indústria de Máquinas de Construção Ltda, 
publicado na edição de 23 de janeiro de 2026, onde se 
lê: “15-01-2026”, leia-se: “15-12-2025”. As demais infor-
mações permanecem inalteradas.

MARCOS VINÍCIUS BENEDETTI CORSO 
Prefeito Municipal

MUNICÍPIO DE TRÊS DE MAIO
O Município de Três de Maio-RS, através do Vice-Prefeito no 
exercício do cargo de Prefeito Municipal, torna público que 
fará realizar as licitações, com julgamento menor preço, sob 
o regime de empreitada global:

CONCORRÊNCIA ELETRÔNICA 001/2026
OBJETO: Execução de obras de reforma, adequação e mo-
dernização da infraestrutura física da Extensão da EMEI São 
Mateus, com execução completa da estrutura de cobertura 
e telhado (item 1), reforma de sanitários, cozinha, refeitório, 
salas de aula, corredores e serviços de pintura (item 2), e 
execução de projeto elétrico (item 3), bem como o forneci-
mento de todo material necessário para sua execução. EN-
TREGA DAS PROPOSTAS: a partir de 09/02/2026 e INÍCIO 
DA SESSÃO PÚBLICA: às 9h do dia 17/03/2026, no site 
www.pregaobanrisul.com.br.

CONCORRÊNCIA ELETRÔNICA 002/2026
(Exclusiva para beneficiados pela LC 123/2006)

OBJETO: Execução do projeto de subestação de energia na 
Extensão da EMEI São Mateus, bem como o fornecimento 
de todos o material necessário para sua execução. ENTRE-
GA DAS PROPOSTAS: a partir de 09/02/2026 e INÍCIO DA 
SESSÃO PÚBLICA: às 9h do dia 18/03/2026, no site www.
pregaobanrisul.com.br
Os Editais completos poderão ser obtidos pelos interessa-
dos nos sites da Prefeitura Municipal de Três de Maio, www.
tresdemaio.rs.gov.br, link Licitações, e do Banrisul, www.pre-
gaobanrisul.com.br ou www.pregaoonlinebanrisul.com.br, ou 
ainda, na SMA – Coord. de Compras, em meio magnético, 
mediante entrega de mídia externa, ou através de solicitação 
via e-mail: administracao@tresdemaio.rs.gov.br, a partir do 
dia 6 de fevereiro de 2026.

Três de Maio, 5 de fevereiro de 2026.
JOSIAS CORREA – Vice-Prefeito Municipal

ACESSE O JORNAL SEMANAL   
www.jsemanal.com.br

Siga-nos nas redes sociais 
@jornal.semanal
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TRÊS DE MAIO

Alunos da rede municipal das creches ao Ensino 
Fundamental iniciam as atividades na próxima semana
Município tem mais de 2,3 mil alunos matriculados e, de acordo com a Secretaria 
de Educação, ainda existem vagas disponíveis, que serão distribuídas até hoje

Até o dia 29 de janeiro, a  rede 
municipal de  ensino de Três de 
Maio contabilizava 2.389 estu-
dantes matriculados, desde as 
EMEIs ao Ensino Fundamental.

Com  566 crianças matricula-
das, a volta às atividades nas nove 
EMEIs ocorre nesta segunda-fei-
ra (9). Já nos níveis de ensino de 
Pré-escola, Ensino Fundamental 
e Educação de Jovens e Adultos, 
as aulas iniciam na quinta-feira 
(12). Na Pré-escola são 528 es-
tudantes matriculados em nove 
escolas, enquanto que no Ensino 

Fundamental são 1.287 estudan-
tes matriculados, em seis EMEFs. 
São oito estudantes matriculados 
no EJA, na EMEF Germano Do-
ckhorn.

De acordo com a pasta, ainda 
existem vagas remanescentes, que 
serão distribuídas hoje (6). Ao tér-
mino de 2025 a rede municipal 
contava com 2.432 matrículas.

Conforme a secretária de Edu-
cação, Jussara Mello Hübner, a 
procura por vagas para o ano leti-
vo de 2026 na rede municipal es-
teve dentro da normalidade, com 

uma maior demanda por creches. 
“A Secretaria acompanha perma-
nentemente a movimentação de 
matrículas e rematrículas, reali-
zando os ajustes necessários para 
garantir o acesso aos estudantes. 
No momento, eventuais deman-
das pontuais – como aquelas em 
que a família escolhe uma única 
escola – são analisadas individu-
almente, considerando a capaci-
dade da rede. Nestes casos oferta-
mos para a família outras opções 
de escola que temos vaga disponí-
vel”, mencionou.

A pasta destacou que, em 
2026, será realizada uma reforma 
na Extensão São Francisco, o que 
permitirá a melhoria da infraestru-
tura e a ampliação da capacidade 
de atendimento no nível creche. 
“Serão construídas mais três salas 
de aula, o que deve ampliar em 
torno de 50 matrículas para cre-
che”, detalhou.

Jussara também pontuou que 
está sendo realizado um planeja-
mento antecipado, fundamentado 
no levantamento de demanda, na 

organização das turmas, na dis-
tribuição de profissionais e na 
adequação dos espaços físicos 
das unidades escolares. “O traba-
lho ocorre em diálogo permanen-
te com as equipes gestoras, com 
acompanhamento contínuo das 
matrículas e análise criteriosa da 
estrutura disponível. A expectativa 
é atender integralmente a deman-
da existente, garantindo o acesso à 
educação pública com qualidade, 
organização e segurança desde o 
início do ano letivo”, disse.

Para o início do ano letivo, a 
Administração Municipal realizou 
investimentos na infraestrutura es-
colar, na qualificação dos espaços 
pedagógicos e na valorização do 
ambiente educacional. Ocorreram 
reformas da EMEI São José, da 
EMEF Francisco Sales Guima-
rães e do Bloco B da Extensão São 
Francisco para proporcionar me-
lhores condições estruturais para os 
alunos e profissionais.  Na EMEI 
Dona Dodó e da EMCM Cami-
nhos Inovadores foram executadas 
melhorias nos sistemas de esgota-
mento sanitário, além de ações per-
manentes de manutenção e revitali-
zação dos espaços. 

No campo pedagógico, a pasta 
investiu na aquisição de materiais 
estruturados para o 1º e 2º ano do 
Ensino Fundamental, por meio do 
método Alfa e Beto, fortalecendo 
o processo de alfabetização. “Foi 
adquirido o Kit Aventureiros da 
Programação, utilizado pelos alu-
nos do 7º ano no componente de 
Linguagem Computacional, in-
centivando o pensamento lógico, a 
cultura digital e o desenvolvimen-
to de competências tecnológicas. 
Complementando os investimen-
tos, foram adquiridos novos equi-
pamentos de informática para as 
EMEFs”, complementou Jussara, 
ressaltando que a Jornada Pedagó-

gica, envolveu todos os profissio-
nais da rede de todos os níveis de 
educação. 

A Secretaria está dando segui-
mento ao processo de nomeação de 
monitores e auxiliares de educação 
infantil, substituindo contratos tem-
porários e garantindo continuidade 
pedagógica e maior estabilidade, 
além da nomeação de professores 
para ampliação das horas-ativida-
de, assegurando qualidade no aten-
dimento aos estudantes.

O foco do ano letivo está vol-
tado ao fortalecimento da qualida-
de do ensino e à consolidação de 
políticas públicas que assegurem 
o direito à aprendizagem de todos 
os estudantes. A rede municipal 
atende os níveis de Educação In-
fantil, creche e 100% da pré-es-
cola pública, ensino fundamental 
nos anos iniciais e finais e,  recen-
temente passou a ofertar a mo-
dalidade de Educação de Jovens 
e Adultos, ampliando assim as 
oportunidades de escolarização.

A secretária explica que a pas-
ta pretende aumentar os índices 
de aprendizagem, proporcionar 
o avanço na fluência leitora e a 
melhoria da frequência escolar, 
assegurando a permanência e o 
sucesso dos alunos em sua trajetó-
ria educacional. “Nosso objetivo é 
atender integralmente a demanda 

por vagas na educação infantil”, 
adianta Jussara. 

Outro eixo prioritário, segun-
do Jussara,  é o fortalecimento do 
suporte aos estudantes, com am-
pliação da atuação dos professo-
res do Atendimento Educacional 
Especializado, maior presença de 
psicopedagogos nas escolas e a 
consolidação do trabalho do as-
sistente social exclusivo da rede 
municipal de ensino, contribuindo 
para a prevenção das dificuldades 
de aprendizagem e o acompanha-
mento individualizado. “É com-
promisso do governo municipal 
ofertar uma educação pública de 
qualidade, inclusiva, humanizada 
e socialmente referenciada, cons-
truída com responsabilidade, diá-
logo e foco no desenvolvimento 
integral dos estudantes”, finaliza a 
secretária, Jussara Mello Hübner.

Município vai ampliar  vagas em creche com 
construção de salas na Extensão São Francisco

Governo investe em reformas nas escolas e no quadro de profissionais 

Secretaria da Educação quer aumentar índices 
de aprendizagem e melhorar frequência escolar

MATRÍCULAS EFETIVADAS PELA REDE MUNICIPAL DE ENSINO DE TRÊS DE MAIO

Fonte: Secretaria Municipal de Educação de Três de Maio
Matrículas até 29 de janeiro de 2026

ESCOLA	 CRECHE	 PRÉ-ESCOLA	      ENSINO FUNDAMENTAL	   ENSINO FUNDAMENTAL	 EJA	 TOTAL
			   ANOS INICIAIS	     ANOS FINAIS
EMEF Germano Dockhorn		  74	 212	 266	 8	 560
EMCM Caminhos Inovadores		  34	 178	 95		  307
EMEF Bem Viver Caúna		  41	 101			   142
EMEF Francisco Sales Guimarães		  19	 157			   176
EMEF São Pedro		  15	 197			   212
EMEF Frederico Lenz				    81		  81
EMEI Tesouro das Acácias	 106	 115				    221
EMEI Professora Anita	 19	 26				    45
EMEI São Mateus -Extensão São Francisco	 37	 89				    126
EMEI São Mateus	 62					     62
EMEI Pequeno Príncipe	 122					     122
EMEI Dona Dodó	 63					     63
EMEI São José	 46					     46
EMEI Mundo Mágico	 52	 115				    167
EMEI Santa Rita	 59					     59
Total	 566	 528	 845	 442	 8	 2.389

Secretária de Educação, 
Jussara Mello Hübner

Fazendo parte da Jornada Pedagógica, professores da Educação Infantil - 10  e 20 
anos, participaram de palestra com a escritora Léia Cassol na manhã de ontem

Professores das 3a a 5a séries participaram na manhã de ontem  (5) de formação  
de curso sobre linguagem computacional ministrado pela equipe da Top Ser

FOTOS: SANDRO RAMBO

SECRETARIA DE COMUNICAÇÃO DE TRÊS DE MAIO



JORNAL SEMANAL - Três de Maio, 6 de fevereiro de 202610

ENTREVISTA COM PREFEITO

‘São José do Inhacorá agora é considerada 
oficialmente cidade com acesso asfáltico’
Declaração é do prefeito Ademir Schneider, que concedeu entrevista ao Jornal 
Semanal avaliando primeiro ano à frente da gestão municipal e projetando 2026

Investimentos na área de saúde chegam a cerca de R$ 250 ao 
mês por habitante, afirma chefe do Executivo municipal

Na edição de hoje, o Jornal 
Semanal inicia uma série de en-
trevistas com os prefeitos da mi-
crorregião sobre o primeiro ano 
de mandato à frente das prefeitu-
ras. O primeiro entrevistado é o 
prefeito de São José do Inhacorá, 
Ademir Schneider (PDT). 

Para o mandatário, o ano de 
2025 foi muito positivo, cheio de 
ações e desafios, e ficará na me-
mória e história do município, 
como o ano em que, depois de 
muitas reuniões técnicas e arti-
culações políticas, finalmente foi 
concluída a ponte sobre o Laje-
ado Cachoeira. “Agora São José 
do Inhacorá é oficialmente uma 
cidade com acesso asfáltico”, 
destacou.

Entre muitas ações da Secre-
taria de Educação, na avaliação 
do prefeito, o destaque foi a am-
pliação do turno integral até o ter-
ceiro ano do ensino fundamental 
e oferecimento de oficinas com-
plementares de música, dança 

Na área da saúde, o prefeito 
destacou a ampliação da UBS e a 
transferência da frota de veículos 
para a gestão da Saúde, além da 
adesão ao consórcio de municípios 
para aquisição de medicamentos 
mais acessíveis. “Para este ano será 
feita a renovação da frota de veícu-
los, introdução da telemedicina e 
ampliação de serviços. São José do 
Inhacorá investe atualmente cerca 
de R$ 250 por habitante ao mês”, 
frisou.

Na área de infraestrutura, hou-
ve um aumento significativo de 
pavimentação de ruas e a constru-

ção da ponte sobre o Rio Buricá, 
na Barra Seca. “Em 2026 daremos 
continuidade a obras essenciais 
para o desenvolvimento do muni-
cípio. Deveremos concluir o proje-
to da duplicação da ponte sobre o 
Rio Buricá, no acesso asfáltico, e 
aguardamos aprovação do projeto 
de construção da ponte sobre o Rio 
Inhacorá, em Linha Jundiá”, salien-
tou.

Segundo Ademir, outras ações 
também estão previstas como a 
execução do projeto de renovação 
de calçadas na área urbana e a troca 
de toda a iluminação pública para 

lâmpadas de LED. “A reforma elé-
trica da praça é outro grande inves-
timento, que logo mais estará con-
cluído”, citou.

Para o prefeito, o ano de 2025 
foi o ano da elaboração de proje-
tos. “Com a criação da Secretaria 
de Planejamento e com apoio de 
diversas áreas, vários projetos de 
infraestrutura foram encaminha-
dos para captação de recursos junto 
aos governos do Estado e Federal. 
Temos projetos de pontes e asfalta-
mento, projetos elétricos da praça 
e PADU São Francisco de Assis”, 
detalhou.

Município está caminhando para a digitalização de vários processos
Na área do Turismo, o desta-

que é a criação da Semana do Tu-
rismo com o objetivo de dar visibi-
lidade institucional aos eventos do 
município. 

O prefeito adianta que ainda 
estão em elaboração projetos de 
construção do Mirante e de rotei-
ros ecológicos com conexão com 
o que se produz, especialmente 
nas agroindústrias do município. 
“Em 2025 também reforçamos o 
apoio às empresas locais com a 
criação do programa do microcré-
dito e inauguração da Sala do Em-
preendedor”, frisou.

Investimentos na estrutura do 
parque de máquinas devem ocor-
rer ao longo do ano, com a conti-
nuidade à constante renovação da 
frota de máquinas. 

Já na área administrativa e fis-
cal, a prefeitura está caminhando 

para a digitalização de vários pro-
cessos. “Introduzimos o protocolo 
digital através do qual o munícipe 
tem acesso a vários serviços atra-
vés do seu celular”, destacou.

Na pasta da Agricultura foram 
feitos investimentos na renova-
ção de equipamentos dos grupos 
de máquinas, além de manter em 
dia as estradas para o escoamento 
da produção. “Novamente obtive-
mos o primeiro lugar na Consulta 
Popular. A população foi parceira 
através do seu voto para continu-
armos a receber os recursos para 
aplicar na agricultura. Em 2026, 
além dos convênios com o Go-
verno do Estado para abertura de 
poços artesianos e renovação de 
estradas vicinais, também será 
executado o Programa Terra Forte 
no município, através da Emater”, 
acrescentou.

Na área do Desenvolvimen-
to Social, Ademir lembrou que o 
município elaborou o programa de 
implantação de loteamento social 
que, atualmente, está tramitan-
do na esfera federal. “Em 2026 o 
CRAS, pela primeira vez, dispo-
nibilizará de veículo próprio para 
qualificar ainda mais os atendi-
mentos à população”. 

No Esporte o leque de ativi-
dades será ampliado para inclu-
são de atividades para o público 
feminino.

Por fim, Ademir ressaltou que 
o desenvolvimento do município é 
feito a várias mãos. “É fundamen-
tal que junto com o poder público 
cada instituição, cada empresa e 
cada munícipe faça a sua parte. E 
nesta parceria, o diálogo, o plane-
jamento e a inovação são impres-
cindíveis”, concluiu.

Iniciando seu segundo ano de gestão, o prefeito Ademir Schneider fala das 
realizações de 2025 e projeções para 2026

PREFEITURA DE SÃO JOSÉ DO INHACORÁ

Prestação de Contas da Associação de Água 
de Mato Queimado acontece neste domingo

Governo municipal fará reuniões em março 
para esclarecer dúvidas sobre o REURB

Município alerta para limpeza de lotes 
urbanos para evitar proliferação de animais

Vice-prefeita Maristela Henzel assume 
Executivo durante férias do prefeito

O governo municipal comuni-
ca que o prefeito Ademir José Sch-
neider, estará em período de férias 
entre os dias 2 e 16 de fevereiro. 

Durante o período, assumirá 
interinamente o cargo de prefeita, 

a vice-prefeita Maristela Inês Hen-
zel, que passará a responder pelo 
executivo, assegurando a conti-
nuidade administrativa e o pleno 
funcionamento das atividades do 
município.

A diretoria da Associação de 
Água de Mato Queimado comu-
nica que neste domingo (8), às 
9h, haverá reunião de prestação 
de contas e entrega de blocos. O 
local da reunião será na Sede So-

cial do Esporte Clube Palmeiras.
Os sócios que não compare-

cerem ou não enviar um repre-
sentante, serão multados com o 
valor de R$ 150 conforme defi-
nido em ata.

A Administração Municipal re-
força aos proprietários de terrenos 
baldios a importância de manter 
seus lotes limpos e bem conserva-
dos. O alerta visa evitar a prolife-
ração de insetos e animais pesso-
nhentos, uma vez que mato alto 
e o acúmulo de entulhos são cria-

douros ideais para esses animais, 
como, por exemplo, escorpiões.

Outro ponto de alerta para a 
manutenção de terrenos limpos é 
quanto à proliferação do mosquito 
Aedes aegypti, transmissor de do-
enças como dengue, zika e chikun-
gunya.

O município de São José do 
Inhacorá realizará reuniões de 
trabalho no mês de março com o 
objetivo de esclarecer o funciona-
mento da REURB - Regularização 
Fundiária Urbana. As ações são 
voltadas especialmente àqueles 
que têm interesse em regularizar 
os seus lotes.

A REURB foi instaurada nos 
distritos de Santo Antônio do Inha-
corá e Linha Floresta, com base na 
Lei Federal nº 13.465, de 11 de ju-

lho de 2017, e na Lei Municipal nº 
1.375, de 24 de setembro de 2019.

As reuniões ocorrem nas se-
guintes datas:

- Santo Antônio do Inhacorá: 
dia 3 de março, às 15 horas, no Sa-
lão Comunitário.

- Linha Floresta: dia 26 de 
março, às 18h30, no CTG.

A participação da comunidade 
é fundamental para o bom anda-
mento do processo de regulariza-
ção.

CÂMARA DE VEREADORES DE ALEGRIA
EXTRATO DE TERMO ADITIVO

Processo nº: 004/2025
Espécie: Dispensa de Licitação por Valor, 1º Termo Aditivo ao Con-
trato nº 004/2025
Beneficiado: Contrato nº 004/2025, firmado com a empresa ASSO-
CIAÇÃO DE RADIODIFUSÃO COMUNITÁRIA DE ALEGRIA.                      
Cobertura Orçamentária: 
CAMARA MUNICIPAL DE VEREADORES. 
01 0031 001 2001 – Manutenção do Poder Legislativo Municipal 
025 0500 3390 39 00 00 – Outros serviços de terceiros – PJ
Objeto: O objeto é conceder apoio cultural para pagamento dos cus-
tos das transmissões radiofônicas das 02 (duas) Sessões Ordinárias 
mensais da Câmara Municipal de Alegria, sem que se mantenha vín-
culos de compromissos politicos-partidários ou comerciais.
Prorrogação da Vigência: de 07/02/2026 a 07/02/2027.
Valor: R$ 600,00 (seiscentos reais) mensal, R$ 7.200,00 (sete mil e 
duzentos reais) no período de 12 (doze) meses.
Amparo Legal: Art. 75, II, da Lei no 14.133/21.
Data da Assinatura: 05/02/2026                                  
Signatários: pelo Contratante, ALDAIR GILMAR WELTER e, pelo 
Contratado, ASSOCIAÇÃO DE RADIODIFUSÃO COMUNITÁRIA 
DE ALEGRIA.

SÃO JOSÉ DO INHACORÁ

e esporte integradas com outras 
áreas. “Também foi realizada a 
renovação da frota do transporte 
escolar e a introdução do tema de 
Inovação e Tecnologia ao currícu-

lo escolar”.
Para 2026, segundo Ademir, 

está prevista a ampliação de duas 
escolas, revisão do plano de car-
reira do magistério.
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Associação Prazer de Viver elege nova 
diretoria para mandato até 2027

Com 99,3% dos votos, a chapa 
liderada por Altamiro Girardi foi 
eleita para comandar a Associação 
Prazer de Viver até março de 2027. 
O pleito aconteceu no dia 3 de fe-
vereiro, durante Assembleia Geral 
Extraordinária, na sede social da 
Associação, em Três de Maio. 

A diretoria, que tem como 
vice-presidente Hélio dos San-
tos Gerlach e segundo vice-pre-
sidente Pedro Fernandes Rolim, 
recebeu 160 votos a favor e um 

TRÊS DE MAIO

Altamiro Girardi foi eleito por 99,3% dos votos na assembleia realizada na última terça-feira
FOTOS: DIVULGAÇÃO

Mais de 160 associados compareceram na assembleia para participar do processo da eleição da nova diretoria

Irmã Denise Cristina Miranda 
assume direção do Hospital 
São Vicente de Paulo
Novo Conselho de Administração da Rede Verzeri 
também foi empossado durante a solenidade 

Na manhã de ontem (5), a 
Irmã Denise Cristina Miranda 
assumiu a direção do Hospital 
São Vicente de Paulo de Três de 
Maio. O evento também contou 
com a posse do novo Conselho 
de Administração da Rede Ver-
zeri – Filhas do Sagrado Coração 
de Jesus (FSCJ).

Conforme a mantenedora do 
Hospital, a designação reconhe-
ce a trajetória de vida consagra-
da, sua sólida formação na área 
da saúde e da gestão hospitalar, 
bem como sua experiência assis-
tencial, administrativa e missio-
nária, atributos que a qualificam 
para conduzir a instituição.

A composição do novo Con-
selho de Administração da Rede 
Verzeri, que passa a atuar com a 
missão de fortalecer as obras da 
Congregação na área da saúde, 
educação e assistência social, as-
segurando uma gestão ética, hu-
manizada e comprometida com a 
promoção da vida, foi apresenta-
da à comunidade. 

Para a Rede Verzeri, os anún-
cios reforçam a confiança de que 
este novo tempo institucional 
contribuirá para a continuidade 
do legado histórico da Congre-
gação, inspirado no exemplo de 
Santa Teresa Verzeri, mantendo 
suas obras como espaços de cui-
dado, educação, evangelização e 
promoção da vida.

Irmã Denise, nasceu em 
Alegria e iniciou seu caminho 
vocacional em 1997, quando in-
gressou na Congregação para as 

etapas formativas do aspiranta-
do, postulantado e noviciado.

É formada em Enfermagem 
pela UNISINOS, com especia-
lização em Gestão de Entidades 
do Terceiro Setor e em Gestão e 
Negócios.

Exerceu funções de liderança e 
gestão, entre elas a Direção Geral 
do Hospital São Vicente de Paulo 
de Três de Maio, período em que 
a instituição alcançou reconheci-
mento no Programa Gaúcho de 
Qualidade e Produtividade, além 
de atuar na gestão hospitalar, ad-
ministrativa, financeira e assisten-
cial em diferentes obras da Rede 
Verzeri.

Irmã Denise Miranda foi apresentada 
oficialmente como diretora o HSVP. 
Ela já esteve à frente da direção do 

hospital entre 2012 e 2015

NOVO CONSELHO:
Presidente: Irmã Cristina de Almeida Cruz
Vice-Presidente de Administração e Finanças: 
Irmã Silvia Aparecida Batista 
Vice-Presidente Educacional: Irmã Sônia Maria Grass
Vice-Presidente Assistencial: Irmã Rosa Olinda Telka  

contrário e assumiu imediata-
mente os trabalhos. 

Para a nova diretoria, o re-
sultado demonstra confiança, 
apoio e esperança em uma ges-
tão pautada pelo diálogo, pela 
união e pelo respeito à história 
da Associação. “ Mais do que 
uma mudança administrativa, a 
assembleia simbolizou um reen-
contro da Associação com seus 
valores essenciais: participação, 
convivência harmoniosa, respon-

sabilidade coletiva e amor pela 
comunidade. Divergências fazem 
parte da vida associativa, mas é 
na escuta, no respeito e na matu-
ridade institucional que se cons-
troem caminhos sólidos.”

Os atuais representantes afir-
mam que “a Associação Prazer de 
Viver segue em frente, fortalecida 
pela participação de seus associa-
dos e pelo compromisso de cons-
truir um ambiente cada vez mais 
fraterno, acolhedor e democrático. 
Que este novo ciclo seja guiado 
pelo espírito de cooperação, pelo 
cuidado mútuo e pelo verdadeiro 
sentido do nome que carrega: pra-
zer em viver juntos.”

Processo eleitoral
foi parar na Justiça

Antes da eleição, a maioria 
dos associados presentes da As-
sembleia Geral Extraordinária, 
161 votos contra 2, deliberou pela 
destituição da diretoria então em 
exercício. Segundo a entidade,  o 
resultado demonstrou a vontade 
soberana do quadro social em pro-
mover ajustes e renovar a condu-
ção da entidade. “O resultado foi 
claro e expressivo, reafirmando a 
legitimidade da decisão tomada de 
forma livre e consciente.”

A Assembleia Geral Extraor-
dinária com eleição na nova dire-
toria foi autorizada pela Justiça, 
após meses de disputas internas e 
jurídicas. 
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MUNICÍPIO DE TRÊS DE MAIO/RS
SÚMULA DO 46º TERMO ADITIVO

AO CONTRATO Nº 185/2020
Contratante: Município de Três de Maio
Contratada: Marlene Pires Hamerski 
Objeto: Fica alterado o objeto com inclusão de 01 idoso, a 
contar de 14 de outubro de 2025 e valor mensal passa para 
R$ 45.540,00 mensais.

Três de Maio, 14-10-2025
MARCOS VINÍCIUS BENEDETTI CORSO 

Prefeito Municipal
------------------------------------------------------------

MUNICÍPIO DE TRÊS DE MAIO/RS
SÚMULA DO CONTRATO Nº 316/2025

Inexigibilidade de Licitação: 097/2025
Base Legal: Artigo 74, caput
Contratante: Município de Três de Maio
Contratada: Marlene Pires Hamerski
Objeto: Prestação de serviço de acolhimento, em regime de 
abrigo compreendendo moradia, alimentação, luz, água, ser-
viço de lavanderia, móveis, serviços de enfermagem, serviço 
de farmácia, atendimento com cuidadores e áreas terapêuti-
cas para 14 idosos, usuários da SMDSH.
Valor: R$ 56.000,00 mensais

Três de Maio, 30-10-2025
MARCOS VINÍCIUS BENEDETTI CORSO 

Prefeito Municipal
------------------------------------------------------------

MUNICÍPIO DE TRÊS DE MAIO/RS
SÚMULA DO 1º TERMO ADITIVO

AO CONTRATO Nº 316/2025
Contratante: Município de Três de Maio
Contratada: Marlene Pires Hamerski 
Objeto: Fica alterado o objeto com inclusão de 01 idoso, a 
contar de 12 de novembro de 2025 e valor mensal passa 
para R$ 60.000,00 mensais.

Três de Maio, 12-11-2025
MARCOS VINÍCIUS BENEDETTI CORSO 

Prefeito Municipal
----------------------------------------------------------- 

MUNICÍPIO DE TRÊS DE MAIO/RS
SÚMULA DO CONTRATO Nº 361/2025

Dispensa de Licitação: 823/2025
Base Legal: Artigo 75, II
Contratante: Município de Três de Maio
Contratada: Lasch Transportes Ltda
Objeto: Contratação de empresa especializada para rea-
lização de transporte rodoviário, para deslocamento de 60 
crianças acompanhadas pela equipe técnica de referência 
do CREAS até o Balneário Corpo e Alma, no dia 23/12/2025, 
para momento de integração, sob coordenação da SMDSH, 
deste Município.
Valor: R$ 600,00

Três de Maio, 17-12-2025
JOSIAS CORREA – Vice-Prefeito

no exercício do cargo de Prefeito Municipal
----------------------------------------------------
MUNICÍPIO DE TRÊS DE MAIO/RS
SÚMULA DO 5º TERMO ADITIVO

AO CONTRATO Nº 279/2021
Contratante: Município de Três de Maio
Contratada: CRVR – Riograndense Valorização de Resídu-
os S.A. 
Objeto: Prorroga a vigência até 31 de dezembro de 2026 e 
o valor passa para R$ 152,95 por tonelada, a partir de 1º de 
janeiro de 2026.

Três de Maio, 30-12-2025
MARCOS VINÍCIUS BENEDETTI CORSO

Prefeito Municipal
----------------------------------------------------------- 

MUNICÍPIO DE TRÊS DE MAIO/RS
SÚMULA DO 5º TERMO ADITIVO

AO CONTRATO Nº 232/2023
Locatário: Município de Três de Maio
Locadores: Claudio Perinazzo e Judite Casagrande Perina-
zzo
Objeto: Considerando os prazos de vigência estabelecidos 
no 2º, 3º e 4° Termos Aditivos do Contrato nº 232/23, fica 
definido que o prazo de vigência se encerra em 04 de junho 
de 2026.

Três de Maio, 02-01-2026
MARCOS VINÍCIUS BENEDETTI CORSO 

Prefeito Municipal
-----------------------------------------------------------

MUNICÍPIO DE TRÊS DE MAIO/RS
SÚMULA DO CONTRATO Nº 012/2026

Inexigibilidade de Licitação: 004/2026
Base Legal: Artigo 74, I
Contratante: Município de Três de Maio
Contratada: Instituto Alfa e Beto
Objeto: Aquisição de materiais didáticos para serem usados 

no Programa de Alfabetização e Ensino Estruturado, para os 
alunos de primeiro e segundo ano, kits para os professores/
coordenadores pedagógicos e testes diagnósticos para alu-
nos para a verificação de defasagens das Escolas Munici-
pais de Ensino Fundamental, coordenado pela SME, deste 
Município.
Valor: R$ 118.331,00

Três de Maio, 16-01-2026
MARCOS VINÍCIUS BENEDETTI CORSO 

Prefeito Municipal
------------------------------------------------------------ 

MUNICÍPIO DE TRÊS DE MAIO/RS
SÚMULA DO CONTRATO Nº 018/2026

Pregão Eletrônico: 050/2025
Contratante: Município de Três de Maio
Contratada: Kf Comércio de Produtos de Limpeza Ltda
Objeto: Aquisição de materiais de higiene e limpeza, copa e 
cozinha, para uso nas Estratégias de Saúde da Família, Uni-
dade Central, Vigilância Epidemiológica, Vigilância Sanitária, 
Centro de Atenção Psicossocial, Farmácia Municipal e Setor 
Administrativo, sob coordenação da SMS, deste Município.
Valor: R$ 1.600,00

Três de Maio, 19-01-2026
JOSIAS CORREA – Vice-Prefeito

no exercício do cargo de Prefeito Municipal
----------------------------------------------------
MUNICÍPIO DE TRÊS DE MAIO/RS

SÚMULA DO CONTRATO Nº 024/2026
Pregão Eletrônico: 050/2025
Contratante: Município de Três de Maio
Contratada: Rafael Gorgen Ltda
Objeto: Aquisição de materiais de higiene e limpeza, copa e 
cozinha, para uso nas Estratégias de Saúde da Família, Uni-
dade Central, Vigilância Epidemiológica, Vigilância Sanitária, 
Centro de Atenção Psicossocial, Farmácia Municipal e Setor 
Administrativo, sob coordenação da Secretaria Municipal de 
Saúde, deste Município.
Valor: R$ 19.821,00

Três de Maio, 19-01-2026
JOSIAS CORREA – Vice-Prefeito

no exercício do cargo de Prefeito Municipal
----------------------------------------------------
MUNICÍPIO DE TRÊS DE MAIO/RS

SÚMULA DO CONTRATO Nº 026/2026
Dispensa de Licitação: 065/2026
Base Legal: Artigo 75, II
Contratante: Município de Três de Maio
Contratada: Cooperativa de Trabalho dos Técnicos do No-
roeste do RS Ltda
Objeto: Prestação de serviço de cuidados de enfermagem, 
oferecendo serviços em cuidados humanizados, éticos e 
integrados, voltados ao atendimento de mulheres em situa-
ção de violência e vulnerabilidade social, sendo estimado 30 
plantões de 6h cada, junto à Casa Abrigo Bojena Cereser, 
vinculada à SMPMDH, deste Município.
Valor: R$ 13.500,00

Três de Maio, 22-01-2026
JOSIAS CORREA – Vice-Prefeito

no exercício do cargo de Prefeito Municipal
----------------------------------------------------
MUNICÍPIO DE TRÊS DE MAIO/RS

SÚMULA DO CONTRATO Nº 027/2026
Dispensa de Licitação: 069/2026
Base Legal: Artigo 75, II
Contratante: Município de Três de Maio
Contratada: A. L. Machado Ltda
Objeto: Prestação de serviços técnicos profissionais de 01 
médica na área de clínica geral, com carga horária de 30 ho-
ras semanais, atendendo demandas nas Unidades de Saú-
de, deste Município, sob coordenação da SMS, pelo período 
de 2 de fevereiro a 31 de dezembro de 2026.
Valor: R$ 17.976,32 mensais 

Três de Maio, 26-01-2026
JOSIAS CORREA – Vice-Prefeito

no exercício do cargo de Prefeito Municipal
----------------------------------------------------
MUNICÍPIO DE TRÊS DE MAIO/RS

SÚMULA DO CONTRATO Nº 028/2026
Inexigibilidade de Licitação: 007/2026
Base Legal: Artigo 74, I
Contratante: Município de Três de Maio
Contratada: Carlos Alberto Ceccon 52378128053
Objeto: Aquisição de 106 kits aventureiros da Programação 
(caixa com livros, cards e jogos impressos) para serem utili-
zados nas aulas de linguagem computacional nas turmas de 
7º ano das EMEF’s, sob coordenação da SME, deste Muni-
cípio
Valor: R$ 28.832,00

Três de Maio, 26-01-2026
JOSIAS CORREA – Vice-Prefeito

no exercício do cargo de Prefeito Municipal

MUNICÍPIO DE TRÊS DE MAIO/RS
SÚMULA DO CONTRATO Nº 029/2026

Inexigibilidade de Licitação: 008/2026
Base Legal: Artigo 74, I
Contratante: Município de Três de Maio
Contratada: Opportunity Treinamentos Não-Me-Toque Ltda
Objeto: Prestação de serviço de Capacitação Técnica Ins-
talação e Manutenção de Ar-condicionado Residencial 40 
horas, Manutenção de Ar-condicionado Automotivo e Agrí-
cola 40 horas, Soldador Mig, Mag e Tig 40 horas, Cuidador 
de Idosos 40 horas, e Corte e Costura 40 horas, por meio 
do Convênio celebrado com o Governo do Estado do RS e 
Prefeitura Municipal de Três de Maio – RS, Qualificação-Re-
começar, conforme Processo nº 25/3200-0001001-4, sob 
coordenação da SMDE, deste Município.
Valor: R$ 89.500,00, sendo R$ 57.600,00 para os Cursos de 
Capacitação Técnica Instalação e Manutenção de ar Con-
dicionado Residencial, de Manutenção e Ar Condicionado 
Automotivo e Agrícola e Curso de Cuidador de idosos; R$ 
14.400,00 para o Curso de Capacitação Soldador Mig, Mag 
e Tig e R$ 17.500,00 para o Curso de Corte e Costura.

Três de Maio, 26-01-2026
JOSIAS CORREA – Vice-Prefeito

no exercício do cargo de Prefeito Municipal
----------------------------------------------------
MUNICÍPIO DE TRÊS DE MAIO/RS

SÚMULA DO CONTRATO Nº 030/2026
Dispensa de Licitação: 074/2026
Base Legal: Artigo 75, II
Contratante: Município de Três de Maio
Contratada: A.L. Machado Ltda
Objeto: Prestação de serviços técnicos profissionais de 01 
médica na área de clínica geral, com carga horária de 04 
horas semanais, atendendo demandas em turno estendido 
(Programa Saúde da Hora), deste Município, sob coordena-
ção da SMS, pelo período de 2 de fevereiro a 31 de dezem-
bro de 2026.
Valor: R$ 170,00 a hora trabalhada

Três de Maio, 27-01-2026
JOSIAS CORREA – Vice-Prefeito

no exercício do cargo de Prefeito Municipal
----------------------------------------------------
MUNICÍPIO DE TRÊS DE MAIO/RS

SÚMULA DO CONTRATO Nº 031/2026
Dispensa de Licitação: 076/2026
Base Legal: Artigo 75, II
Contratante: Município de Três de Maio
Contratada: Consultório Médico Iorck Ltda
Objeto: Prestação de serviços técnicos profissionais de 01 
médica na área de clínica geral, com carga horária de 20 
horas semanais, atendendo demandas em turno estendido 
(Programa Saúde da Hora), deste Município, sob coordena-
ção da SMS.
Valor: R$ 170,00 a trabalhada 

Três de Maio, 27-01-2026
JOSIAS CORREA– Vice-Prefeito

no exercício do cargo de Prefeito Municipal
----------------------------------------------------
MUNICÍPIO DE TRÊS DE MAIO/RS

SÚMULA DO CONTRATO Nº 032/2026
Dispensa de Licitação: 079/2026
Base Legal: Artigo 75, II
Contratante: Município de Três de Maio
Contratada: Maria Antonia Bombardelli Cereser Ltda
Objeto: Prestação de serviços técnicos profissionais de 01 
médica na área de clínica geral, com carga horária de 30 ho-
ras semanais, atendendo demandas nas Unidades de Saú-
de da Família, sob coordenação da SMS, deste Município, 
pelo período de 2 de fevereiro a 31 de dezembro de 2026.
Valor: R$ 17.976,32 mensais 

Três de Maio, 27-01-2026
JOSIAS CORREA– Vice-Prefeito

no exercício do cargo de Prefeito Municipal
----------------------------------------------------
MUNICÍPIO DE TRÊS DE MAIO/RS

SÚMULA DO CONTRATO Nº 040/2026
Dispensa de Licitação: 081/2026
Base Legal: Artigo 75, II
Contratante: Município de Três de Maio
Contratada: Associação Tresmaiense de Esporte, Lazer e 
Cultura - ATELC
Objeto: Locação de quadra esportiva, com a disponibilida-
de de 300 horas, para desenvolvimento das atividades de 
futsal, voleibol e câmbio, neste Município de Três de Maio, 
sob organização da Secretaria Municipal de Esportes, Lazer 
e Juventude, pelo no período de 02 de fevereiro a 19 de de-
zembro de 2026.
Valor: R$ 50,00 a hora locada.

Três de Maio, 28-01-2026
JOSIAS CORREA – Vice-Prefeito

no exercício do cargo de Prefeito Municipal



JORNAL SEMANAL - Três de Maio, 6 de fevereiro de 2026 13



JORNAL SEMANAL - Três de Maio, 6 de fevereiro de 202614

ESPORTES

Botafogo e Turma dos Sábados são os campeões 
do Campeonato Municipal de Futebol 7 de 2025
Títulos das duas categorias foram disputados nas penalidades

Turma dos Sábados/Sultrucks equipe campeã: Em pé: Jonas, Regis, Bernardo, 
Cadinho, Willian, Marco, Roger, Leandro, Waldir e Marize (Representantes SMELJ). 
Agachados: Guilherme, Chico, Renan, Rafinha, Zamo, Andriel, Robson e Pedrinho

Botafogo Esporte Clube, campeão  dos Veteranos. Leandro Tubo, Beiço, Magadiel, 
Costinha, Denis Schapanski, Formiga, Cassio, Cabelo, Ale Classmann, Fernando, 

Waldir e Marize (da SMELJ), Lubian e Tiago Puff

Equipe vice-campeã Livre: Mar-Rio/Invencíveis/Crednor. Em pé Marize 
(Representante SMELJ), Nei, Renan, Beiço, Arthur, Marquinhos, Luan Ott, Alexandre, 

Juliano e Waldir (Representante SMELJ). Agachados: Bruno, Schuster, Rodrigo, 
Alex, Vitor, Moskito e Tolazzi Equipe vice-campeã Veteranos: Turma dos Sàbados/PhysioTherapie/Karinmã. Em 

pé: Marize e Waldir (da SMELJ), Regis, Joviano, Luis, Leandro, Cleber, Rodinei, Jonas e 
Marcinho. Agachados: Paulo, Robson, Maikinho, Jonas e Geovane

Na sexta-feira, dia 30, foram 
conhecidos os campeões do Cam-
peonato Municipal de Futebol 
Sete de Três de Maio da edição 
de 2025. Promovido pelo Gover-
no Municipal, através da Secreta-
ria de Esporte, Lazer e Juventude 
(SMELJ), as finais ocorreram no 
campo da Afucomaio, nas disputas 
das categorias Veterano e Livre.

Os campeões foram defini-
dos em disputa por pênaltis. Pela 
categoria Veteranos, o Botafogo 
Esporte Clube empatou em 1 a 1 
com a Turma dos Sábados/Phy-
sioTherapie/Karinmã. Os gols 
foram marcados por Cássio, para 
o Botafogo, e Geovani, para a Tur-
ma dos Sábados. Nos pênaltis, deu 
Botafogo EC, vencendo por 3 a 1.

Já na categoria Livre, o cam-
peão foi a Turma dos Sábados/
Sultrucks. No tempo normal a 
equipe ficou no empate em 1 a 
1 com a Mar-Rio/Invencíveis/
Crednor. Os gols foram anotados 
por Rodrigo Herpich para a Mar-
-Rio e Pedrinho para a Turma dos 
Sábados. Na disputa de pênaltis, a 
Turma dos Sábados  vencdeu por 
4X3.

Para a pasta, o campeonato rea-
firma o compromisso do Governo 
Municipal com o esporte, à inte-
gração comunitária e à promoção 
de qualidade de vida, fortalecendo 
o calendário esportivo e valorizan-
do os atletas do município.

CATEGORIA LIVRE CATEGORIA VETERANOS
CAMPEÃO: Turma dos Sábados/Sultrucks.
VICE-CAMPEÃO:Mar-Rio/Invencíveis/Crednor. 
3° LUGAR: Albatroz.
ARTILHEIRO: Ronald Zaiaskoski - (Afucomaio), com 12 gols.
GOLEIRO MENOS VAZADO: Bruno Veriato Holz, (Mar-Rio/
Invencíveis/Crednor).

CAMPEÃO: Botafogo Esporte Clube.
VICE-CAMPEÃO: Turma dos Sábados/PhysioTherapie/Karinmã.
3° LUGAR: Certhil.
ARTILHEIRO: Cássio Gaviraghi (Botafogo) e Claiton Somavilla (Certhil), 6 gols
GOLEIROS MENOS VAZADOS: Marcos Jocemar Meller Domenighi e Adalberto 
Martins (do Botafogo EC).
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Abertas as inscrições para 
Campeonato Municipal de Futsal 
Competição será disputada nas categorias Sub-9, 
Sub-11, Sub-13, Sub-15, Livre Masculino, Livre 
Feminino e Veterano Masculino

Estão abertas as inscrições 
para o Campeonato Municipal de 
Futsal 2026. A competição é pro-
movida pelo Governo Municipal 
de Três de Maio, através da Secre-
taria de Esporte, Lazer e Juventu-
de (SMELJ).

O campeonato será disputado 
em sete categorias: Sub-9, Sub-
11, Sub-13, Sub-15, Livre Mas-
culino, Livre Feminino e Veterano 
Masculino. As inscrições ocorrem 
até o dia 12 de fevereiro e devem 
ser realizadas junto à SMELJ.

Segundo o secretário Jones 

Moreira, as categorias Sub-9, 
Sub-11, Sub-13 e Sub-15 são isen-
tas de taxa de inscrição. Já para as 
categorias Livre Masculino, Livre 
Feminino e Veterano Masculino, 
o valor é de R$ 300 por equipe.

Os jogos serão realizados en-
tre os meses de fevereiro e abril, 
no Ginásio da AABB de Três de 
Maio. O Governo Municipal re-
força o convite às equipes e atle-
tas interessados, destacando a im-
portância do campeonato para o 
incentivo ao esporte e ao convívio 
comunitário no município.

Árbitros da região participam de 
atualização com Tales Goulart

Na quarta-feira, dia 4, na Câma-
ra de Vereadores, o árbitro de futsal 
Tales Goulart ministrou o Curso de 
Atualização para Árbitros de Fut-
sal. A ação foi promovida pelo Go-
verno Municipal de Três de Maio, 
através da Secretaria de Esporte, 
Lazer e Juventude, com objetivo de 
promover a qualificação e amplia-
ção de conhecimento aos profis-
sionais que atuam em competições 
esportivas na região.

O curso foi gratuito a todos os 
participantes e contou com cerca 
de 50 árbitros de Santa Rosa, Tu-
cunduva, Tuparendi, Três de Maio 
e São José do Inhacorá.

Tales Goulart tem amplo currí-
culo, com experiência em finais de 
Liga Nacional, finais de Ligas Esta-

Curso foi promovido pela SMELJ e contou com profissionais de Três de Maio, 
Santa Rosa, Tucunduva, São José do Inhacorá e Tuparendi

DIVULGAÇÃO SMELJ

duais em todo o país, além de jogos 
da Federação Gaúcha de Futebol de 
Salão e Liga Gaúcha de Futsal.

Em novembro de 2025, o ár-
bitro apitou o jogo do acesso do 

União Três-Maiense Futsal no Gi-
násio da AABB de Três de Maio, 
contra o Rodeio Futsal. Também 
foi árbitro em jogos no Pacelli, na 
equipe Romar Mann.

Formação reuniu cerca de 50 profissionais da área
ACESSE O JORNAL SEMANAL   

www.jsemanal.com.br
Siga-nos nas redes sociais @jornal.semanal
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Hoje (6), serão conhecidos os fi nalis-
tas do Campeonato de Bochas Sicredi/
Valmor e Nilza Cabeleireiros, promovido 
em nome da AFUCER/Certhil.

A partir das 19h30, ocorrem os jogos 
de volta das semifi nais da competição. 
Confi ra os resultados dos jogos de ida e 
os confrontos de hoje no quadro abaixo:

SEMIFINAIS DO CAMPEONATO DE BOCHAS
Jogos de ida - dia 30 de janeiro

Na Afucer: Afucer/Certhil 2X2 Santo Antônio
Em Manchinha: Manchinha 3X1 Esquina Bado

Jogos de volta - 6 de fevereiro
Em Santo Antônio: Santo Antônio X Afucer/Certhil 
Em Esquina Bado: Esquina Bado X Manchinha

VETERANOS
Resultados do dia 31 de janeiro

Partidas do dia 6 de fevereiro

ORIENTAL1X0 ASSOCIAÇÃO TU-
CUNDUVA. Gol do alviverde: Diego 
Local Esquina Tucunduva.

BOTAFOGO 2X5 BELO CENTRO. 
Gols do preto e branco, Ale Class-

mann e Fomiga. Local: Tuparendi.
PALMEIRAS 6X3 BANGU. Gols 

do Palmeiras: Peka (2X), Claiton (2X), 
Luciano e Sandrão. Local: Mato Quei-
mado.

AMIGOS DA BOLA X BOTAFOGO. Um 
dos clássicos três-maienses será realiza-
do no Campo dos Amigos, às 15h30.

ORIENTAL X ATLÉTICO, de Santa 
Rosa. Local: Estádio Reinoldo Selzler.

PALMEIRAS X ASSOCIAÇÃO ATLÉTI-
CA ALEGRIA. Local: Alegria.

ROCINHA X PALMEIRAS, de Esquina 
Thomas. Local: São Martinho.

GUARANY X CRUZEIRO, de Santo 
Antônio. Local São José do Inhacorá.

TURMA DOS SÁBADOS X EC SANTA 
TEREZINHA. Local: Ivagaci, Boa Vsita do 
Buricá.

No domingo (1°), o Oriental jogou 
em Santo Augusto contra o Palmeiras 
de São Martinho e fi cou no empate 
em 1X1, com gol marcado por Tulio 
Mota. O resultado carimbou a classi-
fi cação da equipe à próxima fase. O 
outro resultado do grupo foi Atlético 
de Santa Rosa 2X0 América de Santo 
Augusto.

Neste domingo (8), a rodada será 
no Estádio Reinoldo Selzler, em Três 

de Maio, a partir das 14h30: Améri-
ca de Santo Augusto X Palmeiras de 
São Martinho decidem quem passa à 
próxima fase. Após, ocorre a partida 
Oriental X Atlético.

Neste sábado (7) o Oriental Fu-
tebol Clube realiza a abertura ofi cial 
de suas categorias de base. O evento 
ocorre no Estádio Reinoldo Selzler, a 
partir das 9h, e é voltado para crian-
ças e adolescentes de 5 a 15 anos.

A direção convida novos e atuais 

atletas a integrarem o clube centená-
rio da região, reforçando o trabalho de 
formação esportiva e social desenvol-
vido pela instituição.

Formando Cidadãos e
Desenvolvendo Talentos

Oriental está classifi cado para
 a Copa das Regiões Master 50

Abertura das categorias de base em 
2026 do Oriental é amanhã

Finalistas do Campeonato de
Bochas serão conhecidos hoje 
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Campeonato Interiorano de Futsal de 
Três de Maio começa nesta sexta-feira

Inicia nesta sexta-feira (6), às 
19h30, o Campeonato Interiorano de 
Futsal 2026. Promovido pela Crednor 
Futsal, a competição reunirá represen-
tantes de dez equipes de futebol do in-
terior de Três de Maio, com a disputa de 
três categorias: Livre, Veterano e Máster.

De acordo com o presidente da 
Crednor Futsal, Alcindo Sparremberger, 

a competição vem crescendo a cada 
ano. “Todo ano nós pensamos em qua-
lifi car o campeonato. Desde a arbitra-
gem, trazer novidades para as equipes 
e pensar também nos torcedores, que 
sempre lotam o ginásio. O que percebe-
mos é que a cada ano as equipes bus-
cam se qualifi car, tanto com novos joga-
dores como com a realização de treinos 

no ginásio, visando a competição. E o 
público sempre comparece. O Interiora-
no criou uma identidade entre torcida e 
time e hoje é um dos principais eventos 
esportivos do município e da região”, 
mencionou Alcindo.

A previsão é de que as fi nais do Inte-
riorano ocorram entre o fi m de março e a 
primeira quinzena de abril.

Edição 2026 homenageia Sílvio Pinzon, fundador do Juventus
A cada edição, o campeonato ho-

menageia uma pessoa que contribuiu 
para as equipes do interior e para o 
esporte três-maiense. O primeiro foi 
Naldo Vitt, do Tabajara, em 2023. Em 
2024, Nilo Schreiber, dos Invencíveis. 
Na edição de 2025 foi Walfrido Pei-
ter, em homenagem ao centenário do 
Oriental.

Em 2026, a competição leva o 
nome de Taça Sílvio Pinzon.

Sílvio Pinzon, 76 anos, foi um dos 
fundadores do Esporte Clube Juventus, 
de Lajeado Cachoeira, localidade em 
que sempre residiu. Conforme Pinzon, a 
fundação da equipe, em 1980, surgiu a 
partir de vizinhos que buscavam um en-
tretenimento para os fi ns de semana e 
pensaram em começar a jogar futebol. 
Também contribuíram com a iniciativa 
as famílias Felten, Bovenchulte, Kich e 
Beling, sendo que a sede do clube foi 
construída na propriedade da família 
Bovenchulte, onde está até hoje.

Ele recorda que atletas como Zeca 
Binuto, Adones e Polaco Binuto, que 
fi guravam entre os principais jogadores 
da cidade, fi zeram parte da história do 
Juventus, a convite de Pinzon.

Sílvio também contribuiu com a 

Formato de disputa das categorias
A categoria Livre será disputada 

com 12 equipes. Elas foram sorteadas 
em três chaves com quatro times, que 
disputam jogos dentro do grupo. As 
duas melhores equipes de cada chave 
se classifi cam, juntamente com os dois 
melhores 3os colocados, que formarão o 
chaveamento de quartas de fi nal.

Já na categoria Veteranos, são seis 
equipes divididas em duas chaves. Os 
times da Chave A enfrentam os da Chave 
B. Se classifi cam para as semifi nais os 
dois melhores de cada chave. As semifi -

Chaves do Campeonato Interiorano 2026 - Taça Sílvio Pinzon
CATEGORIA VETERANOS CATEGORIA MÁSTER

Chave A
Juventus
Parceria
Tabajara

Chave B
Juventude
Os Invencíveis
Losango

Chave Única
Parceria
Losango
Juventus
Os Invencíveis

CATEGORIA LIVRE
Chave A
Os Invencíveis 1
Consolata
Juventude
Beira Rio

Chave B
Rocinha
Tabajara
Parceria
CBFC 2

Chave C
Losango
Juventus
Os Invencíveis 2
CBFC 1

1ª Rodada Campeonato Interiorano 2026 - dia 6 de fevereiro
Horário Categoria Chave Partida

19h30 Máster Única Parceria X Losango

20h30 Veteranos AXB Juventus X Juventude

21h30 Livre B Rocinha X Tabajara

22h30 Livre A Os Invencívies 1 X Consolata

19h30 Máster Única Parceria X Losango

20h30 Veteranos AXB Juventus X Juventude

22h30 Livre A Os Invencívies 1 X Consolata

Airton Konig, presidente do Juventus, Sílvio Pinzon, homenageado do 
Campeonato, Bertiê Konig, atleta do Juventus, e Alcindo Sparremberger, 

presidente da Crednor Futsal

nais serão 1° e 2° do próprio grupo.
O Máster conta com quatro equipes, 

com confrontos dentro da chave única. 

O 1º colocado se classifi ca diretamente 
para a fi nal e os 2º e 3º colocados se en-
frentam para a outra vaga na fi nal.

criação do América, time de futebol 
de campo, fundado antes do Juventus. 
Inclusive a sede do América foi constru-
ída na propriedade dos pais de Sílvio.

Sua esposa, Edite, segue partici-
pando do grupo de bolãozinho do Ju-
ventus, que se reúne mensalmente na 

sede do clube.
Atualmente, o Juventus conta com 

cerca de cem membros, entre atletas, 
veteranos, Senhoras do Bolãozinho e 
Turma do 48. Em 2026, o clube com-
pleta 46 anos e tem como presidente 
Airton Konig.

Classifi cação da competição:
1° Atlético 9 pontos
2° Oriental 5 pontos
3° Palmeiras 1 ponto
4° América  1 ponto
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GAUCHÃO DE FUTSAL SICREDI SÉRIE C
TRÊS DE MAIO - 6 DE FEVEREIRO DE 2026

OFERTAS VÁLIDAS ATÉ DOMINGO, 8/02/26 OU ENQUANTO DURAREM OS ESTOQUES

ÓLEO DE SOJA PRIMOR 900ml	 UN	 R$    8,99
PEPINO TAUÁ 300g	 UN	 R$ 15,90
EXTRATO DE TOMATE PREDILECTA 300g	 UN	 R$    2,58
MACARRÃO NISSIN 500g (T3 e T5)	 PC	 R$    5,35
ARROZ BLUE VILLE BRANCO 2kg TIPO 1	 PC	 R$    5,60
FEIJÃO PRETO SABOR DA CASA 1kg	 PC	 R$    3,50
AÇÚCAR CRISTAL ALTO ALEGRE 2kg	 PC	 R$    6,25
COXA E SOBRECOXA DE FRANGO INDIVIDUAL	 KG	 R$    7,50
CORAÇÃO DE FRANGO PERDIGÃO 1kg	 PC	 R$ 24,90
PERNIL SUÍNO	 KG	 R$ 15,90
COSTELA DE GADO MINGA DE 2ª	 KG	 R$ 29,90
PATINHO DE GADO COM OSSO	 KG	 R$ 36,50
QUEIJO SANTA CLARA FATIADO 300g (mussarela e prato)	 UN	 R$ 10,98
BEBIDA LÁCTEA ELEGÊ 510g	 BJ	 R$    4,45
CREME DE LEITE CCGL 200g	 UN	 R$    2,09
LEITE CONDENSADO ELEGÊ 395g	 UN	 R$    4,95
CAFÉ NESCAFÉ SACHÊ 40g (Matinal, Original e Tradição)	 UN	 R$    5,70
ACHOCOLATADO EM PÓ NESCAU 2kg	 PC	 R$ 49,90
BISCOITO RECHEADO BONO 90g	 UN	 R$    2,90
PAPEL HIGIÊNICO PERSONAL VIP FOLHA DUPLA 20M COM 12 ROLOS	PC	 R$ 12,50
SABONETE PALMOLIVE 150g	 UN	 R$    3,50
AMACIANTE DE ROUPAS YPÊ 2 LITROS 	 UN	 R$    6,90
DESINFETANTE AQUAFAST 2 LITROS	 UN	 R$    6,90
REFRIGERANTE GUARANÁ ANTARCTICA 2 LITROS	 UN	 R$    7,90
REFRIGERANTE SUKITA 2 LITROS (laranja e uva)	 UN	 R$    7,50
CERVEJA QUILMES 350ml	 UN	 R$    4,95
CERVEJA KAISER 473ml	 UN	 R$    3,25
AGUARDENTE 7 CAMPOS DE PIRACICABA PET 966ml 	 UN	 R$    7,90


